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Kommentarer till forslaget om samverkansarenor pa
nationell och regional niva

Efter det forslag som har presenterats i arbetet med Framtidens vardkompetens och de
dialogmoten som har hallits 1 november vill SKL vill [dmna f6ljande kommentarer.

SKL instimmer i att finns ett behov av mer vilfungerande samverkansarenor kring
hilso- och sjukvérdens kompetensforsdrjning. De samverkansformer mellan
sjukvardshuvudmaén och ldrositen som finns idag dr inte organiserade pa ett sddant
sétt att alla berorda aktorer ingér och deltagande personer har inte alltid tillrackligt
mandat i den egna organisationen. En starkare och mer vilfungerande samverkan
skulle 6ka forutsattningarna for att hogskolorna ska dimensionera och genomfora
hélso- och sjukvardsutbildningar pé ett sitt som béttre moter hélso- och sjukvéirdens
behov.

Fran hélso- och sjukvérdens sida dr de sex sjukvardsregionerna &r en rimlig
utgangspunkt for en regional samverkansorganisation. En nationell modell eller mall
for hur regionala samverkansarenor kan se ut kan underlitta inrédttandet av dessa,
forutsatt att det finns utrymme for anpassning till regionala och lokala férhallanden.

Det ér viktigt att kommunerna ingar men indelningen utifran i de sex
sjukvérdsregionerna innebar ytterligare en arena for samverkan mellan kommuner och
regioner, utdver den som sker inom ramen for det regionala utvecklingsuppdraget, och
formerna for kommunernas medverkan kriaver fortsatt analys och diskussion. En
samverkansorganisation som innehaller bdde kommuner och lirositen behdver ocksa
forhalla sig till kompetensforsorjningen inom 6vrig kommunal verksamhet. Den
indelning som &r naturlig for hélso- och sjukvérdens fragor dr inte med nagon
automatik lamplig for exempelvis skolans omrade.

Utover den samverkan som behover ske pa den regionala nivén finns det ocksa ett
behov av nationell samverkan och samordning. I forslaget framstills det nationella
radet och tillhorande rddskansli bdde som en nationell samverkansarena och som ett
sjalvstandigt rdd med en samordnande och delvis styrande funktion. Detta vécker ett
antal fragor om rddets mandat i forhéllande till huvudménnens ansvar for sina
verksamheter. SKL vill framhalla vikten av att ansvar och beslutsmandat hanger ihop
och ser en risk for att det uppstar nya konfliktytor med den foreslagna organisationen.

SKL vill peka pa behovet av att vélja viag och tydliggora vilken funktion den
nationella nivan ska ha:
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Antingen kan det vara en arena for nationell samverkan mellan de aktérer som é&r
ansvariga for olika verksamheter med biring pé hélso- och sjukvérden
kompetensforsorjning eller sa ar det primért ett radgivande organ till regeringskansli
och berorda myndigheter. De tvd funktionerna kan inte kombineras hur som helst da
utformning, uppdrag och mandat behover skilja sig at.

En nationell samverkansarena skulle sjélvklart ha representanter frdn samtliga sex
regionala rad som grunden 1 sin sammanséttning. Déarutover skulle representanter for
berérda myndigheter och departement och eventuellt ytterligare aktorer delta. Ett
sadant rad skulle vara ett gemensamt forum for de regionala samverkansarenorna och
mottagare av de fragor som riden anser behover lyftas nationellt. Efter gemensam
diskussion skulle den eller de aktorer som har ansvar och dgandeskap for en friga ta
med sig den ”hem” for fortsatt hantering.

Det nationella rdd som foreslds beskrivs istillet som en sjdlvstindig aktor, sammansatt
av individer med ledande positioner inom berdrda sfarer, utsedda av regeringen, och
med stdd av ett kraftfullt radskansli. Detta rad foreslas, utover att vara bestéillare och
mottagare av underlag och analyser fran radskansliet och fran de regionala
samverkansorganisationerna, ocksa utfiarda rdd och rekommendationer till sdval hélso-
och sjukvardshuvudmain som till larosaten. Generaldirektdrerna for Socialstyrelsen
och Universitetskanslersambetet foreslds inga i raddet men kopplingen till
regeringskansliet &r mer oklar.

Nar ett sammansatt rdd eller liknande ges inflytande 6ver det som négon enskild
organisation eller huvudman ansvarar for uppstér en mangd problem rérande ansvar
och finansiering. Oavsett hur mycket man stravar efter att "rétt" personer med stark
forankring i respektive organisation eller sfdr ska inga i ett rdd eller samverkansorgan
sé kan inte en sadan organisation fatta beslut som &r giltiga i kommuner, regioner och
hogskolor, dd det mandatet ligger i respektive organisation.

Déaremot kan den typen av organ utgora arenor for dialog och informationsutbyte
mellan ingdende parter, och dédrmed skapa forutséttningar for kloka och nédvindiga
beslut 1 respektive organisation. Alternativt kan ett nationellt rdd ha som primért
uppdrag att vara radgivande till regeringskansliet och till berérda myndigheter, som
sedan kan agera inom ramen for sina mandat och pé olika sitt styra de myndigheter
och verksamheter som de har mandat att styra.

Forslaget att bade hogskolor och sjukvardshuvudmaén i god tid ska informera det
nationella rddet om planerade storre fordndringar i sin verksamhet och sedan motta rad
och rekommendationer fran radet eller radskansliet aktualiserar tydligt frigan om
ansvar och mandat. SKL efterfragar darfor en tydligare beskrivning av hur
forhallandet mellan det nationella radet och dess kansli och ldrosédtena respektive
hélso- och sjukvardens huvudmin och deras direktvalda politiska ledningar ar ténkt att
fungera.
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SKL och SKLs medlemmar har linge efterfrdgat en tydligare samordning och styrning
av dimensioneringen av de hogskoleutbildningar som ar avgorande for
valfardssektorns kompetensforsorjning. Mer utvecklade samverkansarenor pa regional
och nationell niva kan sidkert underlitta detta, men med stor sannolikhet behdvs ocksa
en mer dndamalsenlig och langsiktig styrning av och resurstilldelning till hogskolan
fran regeringens och utbildningsdepartementets sida.

SKL noterar ocksé att det nationella rddets uppdrag och arbetsomrade &r kraftigt
utvidgat jimfort med i regeringsuppdraget, och foreslas omfatta fragor om fort- och
vidareutbildning, fordndrade arbetssitt, kompetensviaxling och hilso- och sjukvardens
langsiktiga utveckling. Fragor kring kompetensforsorjning ar sjalvklart tétt
forknippade med hélso- och sjukvardens utveckling, och utbildning &r ett av flera
medel for utveckling och fornyelse. Utbildnings- och kompetensforsorjningsfragorna
ar ndra sammanbundna med andra utvecklingsinitiativ och behdver ses 1 kontexten av
storre forandringar, s som ett fordndrat sjukdomspanorama.

Det dr naturligtvis positivt att de statliga myndigheterna mer aktivt vill bidra till sa vél
hélso- och sjukvardens utveckling som till dess kompetensforsorjning. Arbetet med att
driva utveckling och férdandringsarbete for att méta dagens och morgondagens behov
kan dock inte ske pé allt for stort avstdnd frédn de patienter och de medarbetare som de
facto utgor hilso- och sjukvérden.

Givet det stora behov som finns av en mer vilfungerande samverkan mellan larosédten
och hilso- och sjukvérdshuvudmén och av en mer dndamalsenlig dimensionering av
hogskolans yrkesutbildningar ser SKL fordelar med att initialt fokusera pa detta
omrade snarare &n att ta sig an hélso- och sjukvardens utveckling och
kompetensforsorjning i sin helhet. Om uppdraget kan utvidgas sa vore det angeldget
att ocksa inkludera de utbildningar som ges inom Yrkeshogskolan.

For regioner och kommuner &r det naturligtvis av stor vikt att den uppsjo av statliga
initiativ kring regional och nationell samverkan och samordning i olika sakfragor och
sektorer ocksd stdms av mellan myndigheterna och departementen sa att de resulterar 1
en vl avvigd helhet. SKL ser dirfor stora fordelar med att bland annat Styr- och
resursutredningen och Arbetsmarknadsutredningen kommer att hinna ldmna sina
forslag innan detta uppdrag ska slutforas.

SKL tacka for mdjligheten att pa detta sitt komma med inspel och ser fram emot det
fortsatta arbetet och ett slutligt forslag.
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