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Sammanfattning

I denna PM redovisas resultaten fran de statistikbaserade flodesbeskrivningar for
arbetsterapeuter, fysioterapeuter och tandhygienister som UKA och Socialstyrelsen
gemensamt har arbetat med under hosten 2018 och varen 2019. De statistikbaserade
flédesbeskrivningarna &r pilotstudier som har genomférts inom ramen for
myndigheternas gemensamma uppdrag om samverkan kring kompetensférsorjning i
hélso- och sjukvarden (S2016/04992/FS). Det centrala i arbetet har varit att hitta en
metod for att med statistik belysa flodet frn paborjade studier till etablering pa
arbetsmarknaden for utbildningar/yrken inom halso- och sjukvarden.

Grundpopulationen i respektive flode ar personer som paborjade studier mot respektive
examen mellan &r 2000 och 2010. Dessa féljs sedan under studietiden och vidare ut pa
arbetsmarknaden. Pa arbetsmarknaden foljs de upp ett respektive tre ar efter aret de
erholl sin legitimation.

Redovisningen ar indelad i en del dér de dvergripande resultaten for varje flode
redovisas och en del med mer fordjupande resultat. | fordjupningsdelen aterfinns bland
annat uppgifter om geografisk rérlighet i samband med paborjade studier och efter
erhallen legitimation samt naringsgren och sektor bland de sysselsatta och andelen som
hade etablerat sig pa arbetsmarknaden.

Mellan ar 2000 och 2010 bdrjade 5 700 ett program mot arbetsterapeutexamen, varav
75 procent tog examen senast varterminen 2017. De allra flesta som tog ut en examen
gjorde det 34 ar, efter 4 ar hade 72 procent av nybdrjarna tagit ut en
arbetsterapeutexamen. Nastan en tredjedel av de examinerade tog dven ut en generell
examen pa grundniva, som beddms vara relaterad till arbetsterapeutomradet, och 22
procent tog ut en generell examen enligt 1993 ars examensordning eller tidigare.
Endast 1 procent av de examinerade tog ut en generell examen pa avancerad niva.
Totalt beviljades 99 procent av de examinerade en arbetsterapeutlegitimation under
perioden 2002-2017. Ett ar efter legitimationen var 99 procent av de med en
arbetsterapeutlegitimation folkbokférda i Sverige, varav 98 procent ocksa var
sysselsatta. Cirka 80 procent av de legitimerade och sysselsatta arbetsterapeuterna var
verksamma som just arbetsterapeuter ett ar efter legitimationen.

Under perioden 2000-2010 pabdrjade 7 040 ett program mot sjukgymnast-
[fysioterapeutexamen?, varav 79 procent tog ut en examen senast varterminen 2017. De
flesta som tog ut en fysioterapeutexamen gjorde det efter 3-4 ar, efter 4 ar hade 76
procent av nybdrjarna tagit ut en examen. Utdver sin fysioterapeutexamen tog 21
procent av de examinerade ut en generell examen pa grundniva som kan relateras till
fysioterapeutomradet och 19 procent tog ut en generell examen enligt 1993 ars
examensordning eller tidigare. En mindre andel av de examinerade, 3 procent, hade

1 Hadanefter anvands fysioterapeutexamen for séval sjukgymnast- som fysioterapeutexamen.
Detsamma géller bendmningen av legitimationen.
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fram till varterminen 2017 tagit ut en generell examen pa avancerad niva. Totalt
beviljades 99 procent av de examinerade en fysioterapeutlegitimation under perioden
2002-2017. Ett ar efter legitimationen var 98 procent av de med en
fysioterapeutlegitimation folkbokforda i Sverige, varav 98 procent ocksa var
sysselsatta. Cirka 80 procent av de legitimerade fysioterapeuterna var verksamma inom
sitt malyrke ett ar efter legitimationen.

Nar det galler tandhygienisterna var det 2 620 som pabérjade ett program mot
tandhygienistexamen under perioden 2000-2010, varav 82 procent hade tagit ut en
tandhygienistexamen senast varterminen 2017. De flesta tog en examen gjorde det 2-3
ar efter paborjade studier, efter 3 ar hade 77 procent av nybdrjarna tagit ut en
tandhygienistexamen. Av de examinerade var det 25 procent som dven tog ut en
generell examen pa grundniva som var relaterad till tandhygienistomradet och 15
procent som tog en examen enligt 1993 ars examensordning eller tidigare. En mindre
andel av de examinerade, 2 procent, hade fram till varterminen 2017 tagit ut en
generell examen pé avancerad niva. Totalt beviljades 99 procent av de i populationen
som tog en tandhygienistexamen en tandhygienistlegitimation mellan ar 2002-2017.
Ett ar efter legitimationen var 99 procent av de med en tandhygienistlegitimation
folkbokforda i Sverige, varav 97 procent ocksa var sysselsatta. Cirka 80 procent av de
sysselsatta legitimerade tandhygienisterna var verksamma som tandhygienister aret
efter legitimationen.

Auvslutningsvis diskuteras nagra metodologiska 6vervaganden som har gjorts infor
arbetet med dessa tre fléden och hur resultaten kan anvéndas. Fl6desstudierna bedéms
bland annat kunna bidra med systembilder och mojliggdra analyser av typen “varifran
rekryteras tandhygieniststudenter?”, ”var i processen faller potentiella yrkesverksamma
arbetsterapeuter bort?” och ”hur manga arbetar inom malyrket direkt efter
legitimationen?”. Forutom att vara till anvandning for saval larosaten som
sjukvardshuvudman var for sig kan flodena ocksa ses som ett underlag for en
gemensam forstaelse for processen fran utbildningsstart till verksam i yrkeslivet. De
kan ocksa vara anvandbara i frdgor som ror dimensionering och utbyggnad av
utbildning, for att fran regeringens sida fa en uppfattning om vilken effekt en
utbyggnad kan fa pa kompetensforsarjningen.
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Inledning

I denna PM redovisas resultaten fran statistikbaserade flodesbeskrivningar for
arbetsterapeuter, fysioterapeuter och tandhygienister som UKA och Socialstyrelsen
gemensamt har arbetat med under hdsten 2018 och varen 2019.

De statistikbaserade flodesbeskrivningarna &r pilotstudier som har genomférts inom
ramen for myndigheternas gemensamma uppdrag om samverkan kring
kompetensforsorjning i halso- och sjukvarden (52016/04992/FS) dar en del av
uppdraget ir att ’sa langt det ar mojligt sakerstélla en forbattrad tillgang till statistik
och prognoser éver det totala kompetensbehovet i halso- och sjukvarden, oavsett
driftsform eller huvudman”. Det centrala i arbetet har varit att hitta en metod for att
med statistik belysa flodet fran att studenterna pabdérjar studier tills de har etablerat sig
pa arbetsmarknaden for utbildningar/yrken inom hélso- och sjukvarden. Tidigare har
liknande flodesstudier gjorts inom projektet men da for flodet fran grundutbildad
sjukskoterska till specialistsjukskéterska och barnmorska.

Flodesstudierna har sin styrka i den longitudinella uppféljningen och bedéms kunna
besvara fragor av typen var i processen faller potentiella yrkesverksamma
arbetsterapeuter bort?”. De bedéms dock inte kunna ersétta aktuell statistik om till
exempel antal nyexaminerade, legitimerade eller yrkesverksamma det senaste aret.
Tanken &r att de resultat som presenteras ska kunna fungera som underlag for
diskussion och analys hos berdrda larosaten och huvudman.

I augusti 2019 ska det gemensamma uppdraget om samverkan kring
kompetensforsorjning i halso- och sjukvarden slutredovisas. | samband med detta ska
UKA och Socialstyrelsen samla sina bedémningar kring tillgdngen pa befintlig
statistik, eventuella utvecklingsbehov och hur de statistikbaserade
flodesbeskrivningarna forhaller sig till detta.

Disposition

PM inleds med ett avsnitt som beskriver flodesmodellen samt de fragestallningar som
flodesstudien avser besvara. Det avsnittet innehdller aven en beskrivning av
populationen och datakallor. PM fortsatter sedan med ett avsnitt som beskriver flodet
pa en Gvergripande niva med efterféljande fordjupande beskrivningar. Darefter foljer
en avslutande diskussion kring metodologiska dvervédganden och erfarenheter av
processen.
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Metod och beskrivning av
flodesmodellen

Fragestallningar

Flodet fran nyborjare och ut pa arbetsmarknaden kan beskrivas fran olika perspektiv
och med olika fragestéllningar. | arbetet med de flédesbeskrivningar som redovisas har
har ett flertal fragestallningar undersokts och till redovisningen i denna PM har vi valt
ut féljande:

1. Hur manga av nyborjarna pa en utbildning tar examen och hur lang tid tar det?
Hur vanligt &r det att de som tar en yrkesexamen dven tar en generell examen?
Hur manga tar en relaterad examen pa avancerad niva?

Hur ser den geografiska rorligheten ut i anslutning till studierna?

Hur manga av de examinerade tar en legitimation och arbetar inom malyrket 1

respektive 3 ar efter legitimationen?

6. Inom vilka naringsgrenar och sektorer arbetar de legitimerade 1 respektive 3 ar
efter legitimationen?

7. Hur ser den geografiska spridningen inom yrket ut bland de
forvarvsarbetande?

8. Hur ser pendlingsmdnstret ut bland de legitimerade?

SANE S N

FlIodesmodellen

De statistikbaserade flodesbeskrivningarna ar tankta att beskriva 6vergangen fran
nyborjare pa en utbildning, via kursregistreringar och examen, till legitimerad och
sysselsatt inom malyrket?.

I delen av flodet som berdr studietiden féljs nyborjare pa utbildningsprogram upp fram
till examen. For att fa en bild av vilka som pabdrjar utbildningen tittar vi dven, i de fall
dar uppgifterna forekommer, pa tidigare gymnasieprogram samt hur manga som har
varit registrerade i hdgskolan innan studierna mot den undersokta yrkesexamen
pabdrjas. Vi undersoker ocksa hur vanligt det &r med en examen innan studierna
péborjas. Aven den geografiska rorligheten och spridningen undersoks. Detta gors
utifran ett antal matt: antal som nar studierna paborjades bodde i samma lan som aret
innan, de vanligaste larosatena som studierna paborjades pa per folkbokforingslan samt
antal som bodde i samma lan som larosatet innan respektive efter studierna.

For att studera kopplingen till arbetslivet fokuserar vi sedan pa de examinerade som
har erhallit motsvarande legitimation. Ett respektive tre ar efter legitimationen
utfardades foljer vi upp individerna och redovisar sysselsatta, sysselsatta och
verksamma i yrket samt andelen som hade etablerat sig pa arbetsmarknaden. For de

2 Med malyrke avses det eller de yrken som bedémts ha en direkt koppling till den aktuella
legitimationen, exempelvis arbetsterapeutlegitimation-arbetsterapeut. Aven andra vanliga yrken bland
de legitimerade redovisas, framst i Bilaga 2 — Vanligaste SSYK per legitimation.
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individer som ar sysselsatta ett ar efter legitimationen redovisas sektorstillhorighet,
néringsgren samt geografisk spridning kopplad till arbetslivet. Dessa uppgifter kan
endast redovisas for legitimerade som var folkbokforda i Sverige ett ar och/eller tre
efter legitimationen utfardades.®

Eftersom sysselsattningsinformation fran LISA enbart fanns fram till och med ar 2016
vid den tidpunkt da databestallningen gjordes kan vi inte folja upp samma kohort bade
ett ar efter legitimation och tre ar efter legitimation. Darfor foljer vi i
arbetsmarknadsdelen upp tva kohorter, den forsta kohorten utgors av individer som
legitimerades aren 2002 till och med 2015 och var folkbokforda i Sverige ett ar efter
legitimationen utfardades den andra kohorten utgérs av individer som legitimerades
aren 2002 till och med 2013 och var folkbokférda i Sverige tre ar efter legitimationen
utfardades. For att undersoka geografisk spridning och rorlighet i arbetslivet studerar vi
bara den forsta kohorten som &r den storsta. Det ar alltsa legitimerade som var
folkbokforda i Sverige ett ar efter legitimation. Detta for att undvika att ha lan med for
sma tal, det vill saga for fa individer, som kan leda till osékra skattningar av antal och
andelar.

Figur 1. Schema 6ver flodesmodellen.

Gymnasieprogram —

v

Tidigare
paborjade studier

z v

Tidigare examen — Studier pa
avancerad niva

Nybdrjare pa

utbildningen > Registrerad —> Examinerad

Verksam i yrket

F; Naringsgren
—> Legitimerad Sysselsatt —

> Sektor
Etablerad

3 For definitioner av sysselsatt, etablerad, naringsgren, sektorstillhérighet och yrke, se Bilaga 1 —
Definitioner.
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Population

I denna PM beskrivs tre separata fléden: ett for arbetsterapeuter, ett for
fysioterapeuter/sjukgymnaster och ett for tandhygienister. Grundpopulationen i de
olika flédena &r avgransade till nyborjare pa program mot respektive yrkesexamen
under perioden 2000-2010.

Varje flode ar sedan indelat i studietiden och arbetslivet. | det som ror studietiden
raknas nyborjare pa respektive program som populationen. I den del av flodet som
behandlar arbetslivet ar istallet fokus, om inget annat framgar, pa de av
programnybdrjarna som har tagit examen och &r legitimerade och sysselsatta ett ar efter
legitimationen.

I och med den valda avgransningen ingar inte utlandsutbildade arbetsterapeuter,
fysioterapeuter och tandhygienister som far en legitimation i Sverige. Det ror sig,
uppskattningsvis, om en mindre andel av de legitimerade Av dem som beviljades en
arbetsterapeutlegitimation mellan ar 2000 och 2017 saknades det examensuppgifter for
4 procent. Motsvarande andelar for dem som beviljats fysioterapeutlegitimation och
tandhygienistlegitimation var 8 respektive 2 procent. Troligen ror sig det i de allra
flesta fall om personer som har avlagt motsvarande examen utomlands. Vanligast ar
det att det ror sig om personer fédda inom Norden eller EU28 utom Norden men &ven
personer fodda i Sverige utgor en betydande del av gruppen.

Data och bearbetning

For att ta fram underlaget har avidentifierade uppgifter fran foljande register och
databaser bearbetats:

e Registret dver totalbefolkningen (RTB)

e Longitudinell integrationsdatabas for sjukforsakrings- och

arbetsmarknadsstudier (LISA)

e Skolverkets elevregister

e Universitets- och hdgskoleregistret

e Utbildningsregistret

Statistiska centralbyran (SCB) har levererat data till detta uppdrag da de ansvarar for
registren/databaserna men varje register/databas har underliggande leverantérer sasom
Skatteverket, larosaten och Socialstyrelsen.
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Overgripande bild per
utbildning/yrke

| detta avsnitt redovisas den 6vergripande bilden av flodet fran nybérjare pa
utbildningen till sysselsatt pa arbetsmarknaden. Varje utbildning/yrke redovisas var for
sig och inleds med en kort beskrivning av examens omfattning och eventuella sarskilda
bestammelser eller férandringar gallande examen och/eller legitimationen.

Om inget annat framgar &r de absoluta vardena avrundade till ndrmaste tiotal.

Arbetsterapeuter

Arbetsterapeutexamen ges pa grundniva och omfattar 180 hp, vilket motsvarar tre ars
heltidsstudier. Arbetsterapeutexamen ligger till grund for en legitimation som
arbetsterapeut, en legitimation som infordes 1999*.

Fran programnybdrjare till verksam arbetsterapeut

Mellan ar 2000 och 2010 pabdrjade 5 700 en utbildning mot arbetsterapeutexamen. Av
dessa var 90 procent kvinnor. Kénsfordelningen bland programnybdrjarna var ungefar
densamma under alla &r. Av de 5 700 som pabdrjade utbildningen under perioden har
4 300 tagit ut en arbetsterapeutexamen till och med varen 2017. Detta betyder att 75
procent av de som pabdrjade utbildningen har tagit ut en examen. Andelen ar, liksom i
hogskolan i stort, hogre bland kvinnorna (77 procent) jamfort med ménnen (59
procent).

4 Prop. 2005/06:43, Legitimation och skyddad yrkestitel, s. 16.
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Figur 2. Overgripande bild av flodet frén pabdrjat program mot
arbetsterapeutexamen (aren 2000-2010) till sysselsatt pa arbetsmarknaden.
Uppfdljningen ett ar efter legitimation baseras pa de som beviljades
arbetsterapeutlegitimation under perioden 2002-2015, vilket motsvarar 4 220 personer.
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Under perioden 2000-2010 var det alltsd 1 400 av nyborjarna (25 procent) som inte tog
ut nagon examen. Av dessa hade, fram till och med varen 2017, 530 (38 procent) tagit
minst en annan examen. Vanligast var en examen inom vard och omsorg, foljt av
juridik och samhallsvetenskap, undervisning samt okant omrade. Av 530 som har tagit
en annan examen har 380 (71 procent) tagit minst en yrkesexamen. Den enskilt
vanligaste yrkesexamen var lararexamen foljt av sjukskoterskeexamen. Totalt tog 110
personer en lararexamen av nagot slag och 80 en sjukskoterskeexamen eller
motsvarande.

Totalt hade 4 240 (99 procent) av dem som tog en arbetsterapeutexamen beviljats
arbetsterapeutlegitimation under perioden 2002-2017. Uppféljningen ett ar efter
legitimation baseras pa de som beviljades arbetsterapeutlegitimation under perioden
2002-2015, vilket motsvarar 4 220 personer.® Ett ar efter legitimation var 4 210 (99
procent) av de legitimerade folkbokfdrda i Sverige och 4 150 (98 procent) av dem var
sysselsatta. Cirka 80 procent av de sysselsatta legitimerade arbetsterapeuterna var
verksamma inom sitt malyrke ett ar efter legitimation.

Fysioterapeuter

Fysioterapeutexamen omfattar 180 hp, vilket motsvarar tre ars heltidsstudier, och
ligger till grund for fysioterapeutlegitimation. Yrket &r sedan lange ett
legitimationsyrke med den aldre yrkestiteln sjukgymnast men sedan 1 januari 2014 &r
fysioterapeut den nya yrkestiteln for sjukgymnaster. Det innebér att den som har en
sjukgymnast- eller fysioterapeutexamen och anséker om legitimation far en
legitimation som fysioterapeut. De som har en legitimation som sjukgymnast sedan
tidigare kan antingen behalla yrkestiteln sjukgymnast, som fortsatt ar skyddad, eller
ansbka om en ny legitimation som fysioterapeut. Till foljd av férandringen av

5 Sysselsattningsdata (LISA) fanns till och med ar 2016 nar bestallningen till SCB gjordes.
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yrkestitel kallas ocksa sedan 1 januari 2014 den tidigare sjukgymnastexamen for
fysioterapeutexamen.

Om inget annat framgar av texten syftar vi i denna undersokning till saval
sjukgymnastexamen som fysioterapeutexamen nar vi anvander nagot av begreppen,
detsamma géller sjukgymnastlegitimation och fysioterapeutlegitimation.

Fran programnyborijare till verksam fysioterapeut

Totalt paborjade 7 040 en utbildning mot sjukgymnast-/fysioterapeutexamen under
perioden 2000-2010. Aven bland nybérjarna pa program mot sjukgymnast-
[fysioterapeutexamen var kvinnor i majoritet, 72 procent av nyborjarna var kvinnor och
28 procent var man.

Figur 3. Overgripande bild av flédet fran p&borjat program mot sjukgymnast-
[fysioterapeutexamen (aren 2000-2010) till sysselsatt pa arbetsmarknaden.
Uppfaljningen ett ar efter legitimation baseras pa de som beviljades
fysioterapeutlegitimation under perioden 2002-2015, vilket motsvarar 5 090 personer.
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Av de 7 040 som paborjade utbildningen under perioden var det 5 550 som tog en
sjukgymnast-/fysioterapeutexamen till och med varen 2017. Detta innebér att 79
procent av nybdrjarna tog examen. Aven hér var andelen hogre bland kvinnorna (81
procent) &n bland ménnen (73 procent).

Det var alltsd 1 490 som inte tog en examen. Av dessa hade 690 (46 procent) tagit ut
minst en annan examen fram till varen 2017. Vanligast var en examen inom juridik och
samhallsvetenskap, féljt av medicin och odontologi. Av dem som inte fullfoljde
fysioterapeututbildningen men anda tog en examen av nagot slag var det 510 (75
procent) som tog minst en yrkesexamen. Den vanligaste yrkesexamen var lakarexamen
foljt av lararexamen. Totalt tog 120 en lakarexamen och 90 en lararexamen av nagot
slag.
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Totalt hade 5 480 (99 procent) av dem som tog en fysioterapeutexamen beviljats
fysioterapeutlegitimation under perioden 2002-2017. Uppfdljningen ett ar efter
legitimation baseras pa de som beviljades fysioterapeutlegitimation under perioden
20022015, vilket motsvarar 5 090 personer.® Ett ar efter legitimationen utfardades var
5010 (98 procent) av de legitimerade folkbokforda i Sverige och 4 920 (98 procent) av
dem var sysselsatta. Cirka 80 procent av de sysselsatta legitimerade fysioterapeuterna
var verksamma inom sitt malyrke ett ar efter legitimation.

Tandhygienister

Tandhygienistexamen ligger till grund for legitimation som tandhygienist. Yrket ar
sedan lange ett legitimationsyrke. Fran och med 2019 omfattar tandhygienistexamen
180 hp, vilket motsvarar tre ars heltidsstudier. Tidigare har examen omfattat 120 hp,
det vill saga tva ars heltidsstudier. Eftersom vi i denna studie féljer nyborjare pa
program mot tandhygienistexamen under perioden 2000-2010 foljer vi alltsa studenter
som pabdrjat studier mot en examen som omfattar 120 hp.

Fran programnybdrjare till verksam tandhygienist

Totalt paborjade 2 620 en utbildning mot tandhygienistexamen under perioden 2000
2010. En Klar majoritet av nybdrjarna, 93 procent, var kvinnor. Konsfordelningen har
varierat mellan 90 och 97 procent kvinnor under hela perioden. Totalt hade 2 150 av
nyborjarna tagit en tandhygienistexamen till och med varen 2017, vilket motsvarar 82
procent. Andelen examinerade var betydligt hogre bland kvinnorna (83 procent) an
bland mannen (69 procent).

Figur 4. Overgripande bild av flédet fran paborjat program mot
tandhygienistexamen (aren 2000-2010) till sysselsatt pa arbetsmarknaden.
Uppfdljningen ett ar efter legitimation baseras pa de som beviljades
tandhygienistlegitimation under perioden 2002—2015, vilket motsvarar 2 120 personer.
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6 Sysselsattningsdata (LISA) fanns till och med &r 2016 néar bestallningen till SCB gjordes.
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Av de 2 620 som pabdrjade uthildningen mot tandhygienistexamen var det 470 (18
procent) som inte fullfoljde utbildningen och alltsa inte tog nagon
tandhygienistexamen. Av dessa var det 150 (32 procent) som fram till varen 2017 hade
tagit minst en annan examen efter att studierna mot tandhygienist pabérjades. Vanligast
var en annan examen inom vard och omsorg och av de 150 var det 130 (83 procent)
som hade tagit minst en yrkesexamen. Den enskilt vanligaste yrkesexamen var
sjukskoterskeexamen (ndrmare 40 examinerade) foljt av lararexamen (drygt 20
examinerade).

Totalt hade 2 130 (99 procent) av dem som tog en tandhygienistexamen beviljats
tandhygienistlegitimation under perioden 2002-2017. Uppféljningen ett ar efter
legitimation baseras pa de som beviljades tandhygienistlegitimation under perioden
20022015, vilket motsvarar 2 120 personer.” Ett ar efter legitimationen utfardades var
2 110 (99 procent) av de legitimerade folkbokftrda i Sverige och 2 050 (97 procent) av
dem var sysselsatta. Cirka 80 procent av de sysselsatta legitimerade tandhygienisterna
var verksamma inom sitt malyrke ett ar efter legitimation.

 Sysselséattningsdata (LISA) fanns till och med &r 2016 nar bestallningen till SCB gjordes.
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Fordjupade analyser per
utbildning/yrke

I detta avsnitt redovisas fordjupade analyser for respektive utbildning/yrke. Det rér sig
bland annat om analyser av rekryteringen till utbildningarna och den geografiska
rorligheten i samband med studierna och men ocksa om uppfoljningar pa
arbetsmarknaden ytterligare nagra ar efter utfardad legitimation. Avsnittet ar indelat i
tre delavsnitt, ett per yrkesexamensprogram. | varje delavsnitt redovisas forst de
resultat som &r relaterade till studietiden. Déarefter foljer en redovisning kring
kopplingen till arbetsmarknaden.

Grundpopulationen ar aven har nyborjare pa program mot respektive yrkesexamen ar
2000-2010. I fordjupningen kring studietiden ingar dels bakgrundsinformation som
beror studierna: gymnasieprogram och tidigare studier i hogskolan. Aven studietid fran
paborjade studier till examen redovisas, liksom antal studenter per larosate och hur
manga som bade har avlagt yrkesexamen och en generell examen kopplad till &mnet.
Aven den geografiska rorligheten och spridningen undersoks.

For att studera kopplingen till arbetsmarknaden féljer vi upp individerna for respektive
legitimationstitel ett och tre ar efter att legitimationen utfardades och redovisar
sysselsatta, sysselsatta och verksamma i yrket samt andelen som hade etablerat sig pa
arbetsmarknaden. Ytterligare redovisas arbetsstéllets ndringsgren, arbetsstéllets
sektorstillhorighet och geografisk spridning och rorlighet ett ar efter att legitimationen
utfardades.®

I arbetsmarknadsdelen f6ljs de examinerade och legitimerade upp i tva kohorter, den
forsta kohorten utgérs av individer som legitimerades aren 2002 till och med 2015 och
var folkbokforda i Sverige ett ar efter legitimationen utfardades den andra kohorten
utgors av individer som legitimerades aren 2002 till och med 2013 och var
folkbokforda i Sverige tre ar efter legitimationen utfardades. Las mer om detta i
metodavsnittet tidigare i denna PM.

Om inget annat framgar &r de absoluta vardena avrundade till ndrmaste tiotal.

8 For definitioner av sysselsatt, etablerad, naringsgren, sektorstillhérighet och yrke, se Bilaga 1 —
Definitioner.
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Arbetsterapeuter

Fordjupning: Studietiden

Tiden innan studierna

Av de 5 700 som pabdrjade studier mot arbetsterapeut finns det registeruppgifter om
tidigare gymnasiestudier for 4 980 personer®. Ser man till vilka program de hade gatt i
gymnasiet hade 38 procent av de examinerade gatt samhallsvetenskapsprogrammet och
11 procent naturvetenskapsprogrammet. Tredje vanligast var omvardnadsprogrammet
(5 procent)™?. Vanligast var att man pabdrjade studierna mot arbetsterapeut tva ar efter
avslutade gymnasiestudier, da 15 procent av nybdrjarna paborjade studierna. Upp till
tre ar efter avslutade gymnasiestudier hade sammanlagt 48 procent av dem som bdrjade
studera till arbetsterapeutexamen paborjat sina studier.

De flesta som paborjade studier mot arbetsterapeut hade inte varit registrerade i
hogskolan tidigare (69 procent). Av de 1 790 som hade varit registrerade tidigare var
det genomsnittliga antalet ar fran den senaste registreringen till paborjade studier mot
arbetsterapeutexamen 2,1 ar.

Tva procent av de som péabdrjade studierna hade en tidigare examen fran hogskolan.

Nyborjare pa utbildningen

Samtliga 5 700 nybdrjare fordelar sig relativt jamt 6ver aren, i genomsnitt 518 varije ar.
Flest nybdrjare sammanlagt 6ver hela perioden hade Stiftelsen Hégskolan i
Jonkoping/Halsohdgskolan i Jonkdping (890) féljt av Orebro universitet (880) och
Karolinska institutet (840).

Tabell 1. Antal nybérjare vid respektive laroséate under perioden 2000-2010 samt
andel (%) av samtliga nybdrjare pa program mot arbetsterapeutexamen under
samma period.

Antal % av

nybdrjare nybdrjarna

Stiftelsen Hogskolan i Jonkoping* 890 16
Orebro universitet 880 15
Karolinska institutet 840 15
Lunds universitet 730 13
Linkdpings universitet 690 12
Umea universitet 660 12
Goteborgs universitet 590 10
Luled tekniska universitet 420 7
Totalt 5700 100

*Har ingar Halsohdgskolan i Jonkoping

® Anledningen till varfér uppgifter om gymnasieutbildning saknas for vissa personer kan inte avgéras
hér.

10| data finns program enligt tva olika system: GY77 och GY 94. Uppgifterna om vanligaste
programmen &r raknade pa programnamnet, det vill sdga om tva program motsvarar varandra i de tva
systemen har de inte slagits samman.
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I data finns inga uppgifter om vilka utbildningar som eventuellt har getts helt pa
distans. Det enda som gar att se ar hur stor andel av studenterna som har minst en
registrering pa programmet pa distans. Av de som studerade mot arbetsterapeut var det
12 procent av studenterna.

Examen pa utbildningen

Av de 5 700 som pabdrjade studier mot arbetsterapeut var det 4 300 (75 procent) som
tog en arbetsterapeutexamen. Det var 77 procent av kvinnorna och 59 procent av
mannen) tog ut en arbetsterapeutexamen. Arbetsterapeutexamen omfattar 180 hp vilket
motsvarar 3 ars heltidsstudier. De flesta som tog examen gjorde det 3-4 ar efter
paborjade studier. Efter 4 ar hade 72 procent av nybdrjarna tagit ut en examen och
andelen var betydligt storre bland kvinnorna (74 procent) jamfort med mannen (56
procent). Fa tog ut sin examen efter 5 ar eller mer.

Figur 5. Kumulativ andel (%) examinerade av nybdrjare pa program mot
arbetsterapeutexamen. X-axeln visar antal ar fran nyborjararet till examen.
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Det forekommer att personer som tar en yrkesexamen kombinerar detta med en
generell examen. Av de 4 310 som tog en arbetsterapeutexamen var det 1 320 (31
procent) som aven tog en generell examen pa grundniva inom ett omrade relaterat till
yrkesexamen'!. Dessutom var det 960 personer (22 procent) som hade tagit en generell
examen enligt 1993 ars examensordning eller tidigare.

Det finns ingen yrkesexamen som bygger pa en arbetsterapeutexamen, till skillnad fran
exempelvis specialistsjukskdterska eller barnmorska som forutsatter en
sjukskoterskeexamen eller motsvarande. Daremot forekommer det att personer tar en
generell examen pé avancerad niva, det vill saga en magister- eller masterexamen,
inom ett huvudomrade som kan relateras till arbetsterapeut!*. Totalt ror det sig dock

11 Har har en generell examen relaterad till arbetsterapeut raknats som en examen som heter nagot dar
ordet "arbetstera*” inga.
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om forhallandevis fa individer i populationen, 60 personer, vilket motsvarar 1 procent
av de examinerade.

Geografisk rorlighet kopplad till studierna

Det var vanligast att de som pabdrjade studier mot arbetsterapeutexamen var
folkbokforda i Vastra Gotalands l1an aret innan de pabdrjade studierna. Totalt var det
910 personer. Av dessa bodde 77 procent kvar i lanet aret de paborjade studierna.
Stockholms I&n var det nast storsta rekryteringslanet med 820 som var folkbokforda i
lanet ret innan studierna paborjades. Dar bodde 89 procent kvar i lanet aret de sedan
paborjade studierna. Hogst andel som bodde kvar i lanet hade Vasterbottens 1an (93
procent) foljt av Orebro 1an (92 procent). Lagst andelar som bodde kvar i lanet nér
studierna pabodrjades hade Gotland 1an som ocksa hade lagst antal som pabdrjade
studierna, 32 procent av de totalt 30 nybdrjarna bodde kvar i lanet.

Figur 6. Antal (och andel) som bodde i samma respektive annat lan nér studierna
paborjades och aret innan.
Redovisas efter folkbokforingslan aret innan pabdrjade studier.

vastra Gotaland* | 77% | O, 23%
stockholm* 89| N 1 1%

Skane* 8o% | N 1 1%
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*Utbildningen har getts pa ett laroséte i lanet.

Olika laroséten har olika betydelse for rekryteringen till utbildningen i de olika l&nen.
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Orebro*

Ostergotland*

Bland de totalt 280 som var folkbokférda i Orebro I4n &ret innan studierna paborjades
var det 91 procent som péborjade studierna p& Orebro universitet och 88 procent av de
340 som var folkbokforda i Vasterbottens lan paborjade studier pa Umeé universitet.
Samtidigt var det bara 51 procent av dem som var folkbokforda i Vastra Gotalands 1an
som pabdrjade studier pd Goteborgs universitet. Stiftelsen Hogskolan i
Jonkoping/Halsohdgskolan i Jonkdping och Orebro universitet var vanligaste eller nést
vanligaste larosatet i flest folkbokforingslan. Orebro universitet var tillsammans med
Karolinska institutet, Linkopings universitet och Umea universitet de enda som hade
rekryterat studenter fran alla lan.

Figur 7. Vanligaste och nast vanligaste larosatet per folkbokforingslan aret innan
studierna till arbetsterapeut paborjades.

Ovriga larosaten som studenter folkbokférda i lanet hade borjat studera pé ar samlade
under “annat larosdte™ i varje stapel.
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*Utbildningen har getts pa ett laroséte i lanet.
**Har ingdr &ven Halsohdgskolan i Jénkoping.

Det ser ocksa olika ut hur stor del av de examinerade studenterna vid de olika
larosatena som har flyttat efter examen. Tydligt &r att vissa larosaten framfor allt har
haft studenter som bodde i lanet innan pabdrjade studier och som bodde kvar i lanet
aret efter examen. Till dessa hor Karolinska institutet dar 78 procent av de examinerade
studenterna utgjorde denna grupp, Goteborgs universitet (72 procent av studenterna)
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och Lunds universitet (70 procent av studenterna). A andra sidan finns ocksa laroséten
dér den storsta gruppen ar studenter som bodde i ett annat 1&n an det som larosatet
ligger i aret innan studierna pabdrjades och som inte heller bodde i larosatets lan aret
efter examen.'? Till dessa laroséten hor bland annat Orebro universitet, Halsohogskolan
i Jonkoping/Stiftelsen Hogskolan i Jonképing och Umed universitet.

Figur 8. Personer som paborjat studier och tagit arbetsterapeutexamen vid
samma larosate fordelade pa fyra kategorier:
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folkbokford i samma lan som larosatet aret innan studierna som bodde kvar i
samma lan aret efter examen,

folkbokford i samma lan som larosatet aret innan studierna som bodde i ett
annat lan aret efter examen

boende i annat lan &n larosatets lan aret innan paborjade studier med samma
Ian som larosétet aret efter examen samt

boende i annat lan ret innan pabodrjade studier och annat lan &n larosatet aret
efter examen.

; LLLLLL

Karolinska Goteborgs Lunds Linkopings Lulead Stiftelsen Umea Orebro
institutet  universitet universitet universitet tekniska Hogskolani universitet universitet
universitet Jénkoping*

B Samma lan som larosatet innan nyb - B Samma lan som larosatet innan nyb -
Samma lan efter examen Annat lan efter examen

B Annat lan an larosatets innan nyb - Annat Idn an larosatets innan nyb -
Samma lan efter examen Annat lan efter examen

*Har ingdr dven Halsohogskolan i J6nkoping.

12 Det kan féorekomma att personer bor i ett lan utan att sta skriven inom det lanet. Omfattningen av
detta kan vi inte undersdka har.
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Fordjupning: Arbetslivet

Legitimation

Vi 6vergar nu till den fordjupande delen kring arbetslivet. Det innebér att vi fokuserar
pa de legitimerade arbetsterapeuterna. Av de 4 300 i populationen som tog en
arbetsterapeutexamen hade 4 240 (99 procent) beviljats en arbetsterapeutlegitimation
under perioden 2002-2017. Bland dessa var andelen kvinnor 92 procent och andelen
man 8 procent. Medelaldern bland legitimerade (aret da de legitimerades) var 30 ar och
medianalder var 27 ar. Den yngsta individen var 21 och den &ldsta var 60 ar gammal
legitimationsaret. Knappt 60 procent av de som legitimerades var mellan 20 och 29 ar
gamla.

Figur 9. Andel samt antal per aldersintervall bland legitimerade arbetsterapeuter
(vid legitimationsaret).
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Koppling till arbetsmarknaden

Som namnts tidigare foljer vi upp de legitimerade pé arbetsmarknaden vid tva
tillfallen: ett ar efter legitimationen och tre ar efter legitimationen. Darfor hanterar vi
tva kohorter. Den forsta arbetsterapeutkohorten utgérs av individer som legitimerades
aren 2002 till och med 2015 (4 220) och var folkbokforda i Sverige ett ar efter
legitimationen utfardades (4 210). Medan den andra arbetsterapeutkohorten utgérs av
individer som legitimerades &ren 2002 till och med 2013 (4 100) och var folkbokférda i
Sverige tre ar efter legitimationen utfardades (4 070). Observera att samma individ ofta
forekommer i bade den forsta och den andra kohorten men det kan ocksa forekomma
att en individ inte finns med i den forsta kohorten men i den andra och tvartom. Detta
darfor att en person kan ha varit folkbokford i Sverige ett ar efter legitimation men
kanske inte tre ar efter legitimation och vice versa.

Andelen sysselsatta och andelen etablerade
Andelen sysselsatta ett ar och tre ar efter legitimation var cirka 99 respektive 98
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procent for den forsta respektive andra arbetsterapeutkohorten. Alla som &r sysselsatta
behover dock inte raknas som etablerade pa arbetsmarknaden. For individer med
arbetsterapeutlegitimation var andelen etablerade 67 procent ett ar efter
legitimationsaret och 75 procent tre ar efter legitimationsaret.

Figur 10. Antal och andel sysselsatta och ej sysselsatta for den forsta och andra
arbetsterapeutkohorten (n=4 100, n=4 070).
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Verksamma i yrket

For att undersoka vilket yrke de legitimerade hade, anvands SCB:s
yrkesklassificeringskodning; Standard for svensk yrkesklassificering (SSYK). Den
storsta andelen av samtliga sysselsatta legitimerade arbetsterapeuter, som féljs upp
enligt SSYK-96, var sysselsatta inom yrkesgruppen Sjukgymnaster, tandhygienister
m.fl. bade ett och tre ar efter legitimationen (80 respektive 83 procent). Bland dem som
istallet foljs upp enligt SSYK-2012 var flest sysselsatta inom yrkesgruppen
Naprapater, sjukgymnaster och arbetsterapeuter m.fl. bade ett ar och tre ar efter
legitimationen (81 respektive 84 procent). Eftersom yrkesklassificeringen har sett olika
ut under uppféljningstiden redovisas bade SSYK-96 som gallde till och med ar 2013
och SSYK-2012 som géllde fran och med ar 2014. F6r mer detaljerade uppgifter om
SSYK-indelningen samt om olika yrken bland de legitimerade och sysselsatta
arbetsterapeuterna, se Bilaga 1 — Definitioner respektive Bilaga 2 — Vanligaste SSYK
per legitimation , tabell 1a, 1b, 2a samt 2b.

Arbetsstallet

Arbetsstéllets ndringsgren

Liksom for yrkesklassificeringen har néringsgrenarnas klassificering (SNI) sett olika ut
dver tid. Under uppfoljningstiden har SNI-2002 och SNI-2007 gallt aren 2003-2010
respektive aren 2007-2016. Detta betyder att vissa individer har varit registrerade enligt
bada SNI versionerna aren 2007-2010 och darfér finns med i statistiken bade under
SNI-2002 och SNI-2007 klassificeringen.
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Bland de legitimerade, sysselsatta, arbetsterapeuterna i populationen som klassificerats

enligt SNI-2002 var cirka 87 procent (2 220) sysselsatta inom Hélso- och sju

kvard,

sociala tjanster; veterinarverksamhet ett ar efter legitimationen utfardades. Den nast
vanligaste naringsgrenen var Offentlig forvaltning och férsvar; obligatorisk social-

forsakring med 5 procent (120).

Indelningen enligt SNI-2007 visar att totalt 85 procent var sysselsatta inom, Halso- och
sjukvard (1 250 personer, 40 procent), Vard och omsorg med boende (730 personer, 23

procent) samt Oppna sociala insatser (680 personer, 22 procent). Fjarde vanligaste

naringsgrenen var offentlig forvaltning och férsvar, obligatorisk socialforsékring med

drygt 5 procent (160 personer).

Tabell 2. De vanligaste naringsgrenarna bland samtliga sysselsatta och
legitimerade arbetsterapeuter, ett ar efter legitimationsaret.
Antal och andel. Avrundade siffror.

22(61)

Naringsgren - Huvudgrupp (AstSNI2002) Antal Andel (%)
85 - Halso- och sjukvard, sociala tjanster; veterinarverksamhet 2220 87
75 - Offentlig forvaltning och forsvar; obligatorisk social-foérsakring 120 5
80 - Utbildning 60

74 - Andra foretagstjanster 50 2
Naringsgren - Huvudgrupp (AstSNI2007)

86 - Halso- och sjukvard 1250 40
87 - Vard och omsorg med boende 730 23
88 - Oppna sociala insatser 680 22
84 - Offentlig férvaltning och férsvar; obligatorisk socialférsakring 160

85 - Utbildning 80

78 - Arbetsfoérmedling, bemanning och andra personalrelaterade tjanster 70

Arbetsstéllets sektorstillhdrighet
Den storsta andelen legitimerade arbetsterapeuter var ett ar efter legitimation

sysselsatta inom Primarkommunal férvaltning (1 800 personer, 43 procent). Néast

vanligast var Landsting med 34 procent (1 410) och pa tredje plats kom Aktiebolag, ej

offentligt 4gda (540 personer, 13 procent).
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Tabell 3. Sektortillhérighetsindelning bland samtliga sysselsatta och legitimerade
arbetsterapeuter, ett ar efter legitimationsaret.
Antal och andel.
Sektortillhorighet (foretag) Antal Andel (%)
Primarkommunal férvaltning 1800 43
Landsting 1410 34
Aktiebolag, ej offentligt gda 540 13
Saknar info 110 3
Ovriga organisationer 100 2
Statlig forvaltning 90 2
Kommunalt agda foéretag och organisationer 60 1
Ovriga foretag, ej offentligt agda 20 0,5
Statligt &gda foretag och organisationer 20 0,4
Ovriga offentliga institutioner 10 0,1

Geografisk spridning och geografisk rorlighet

Knappt halften (48 procent) av samtliga sysselsatta var anstéllda i de storsta lanen ett ar
efter legitimationsaret. Det var 770 (18 procent) anstéllda i Stockholms lan, 710 (17
procent) anstallda i Vastra Gotalands lan och 530 (13 procent) anstallda i Skanes lan ett
ar efter legitimationen utfardades.

Figur 11. Geografisk spridning (arbetsstallets I&n) bland samtliga sysselsatta ett
ar efter utfardad legitimation.
Antal och procentandel.

900
goo & 5
700
600 13
500
400
300 6 6 .
4 4 3 3
2
183 III 333222221107
; AR E NN
O & O & O O A ¥ & b 2 A @ O D00 o0
X i S0 S & P @ S O o o
T IO ST LR PO LS QS IS
& 9 . O &R NP F SRS S S
EUERC RS N & @ RESHIE & X
&2 & AN N & o
4;2;,, ‘—)o Q2

Sett till etablering hade de tre storsta lanen Stockholm, Vastra Gétaland och Skane flest
etablerade men Blekinge Idn och Gavleborgs I&n hade hogst andel etablerade, med 84
respektive 80 procent. | Vasterbotten, Norrbotten, Ostergotland, Orebro och
Vasternorrlands l&n var andelen etablerade ldagre &n 55 procent.
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Figur 12. Andel och antal etablerade per lan (arbetsstallets 1&n).
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Genom att jamfora folkbokforingslan och arbetsstallets lan har vi tittat pa
pendlingsmadnster for sysselsatta i de olika lanen ett ar efter legitimationen utfardades.
Sysselsatta som var folkbokforda i Ostergotland, Jonképing, Orebro, Vasterbotten,
Véastmanland samt Halland pendlade i storre utstrdckning jamfort med sysselsatta som
var folkbokférda i de andra l&nen. Andelen som pendlade bland folkbokférda i
Stockholms, Vastra Gotalands och Skanes lan 1ag pa 4, 6 och 3 procent. De flesta var
folkbokforda i Stockholms, Vastra Gétalands och Skanes lan.
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Figur 13. Antal (och andel) sysselsatta arbetsterapeuter vars arbetsstélle ett ar
efter legitimationen l&g i samma lan som respektive i annat lan an
folkbokféringslanet. Redovisas efter folkbokforingslan.
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Fysioterapeuter

Fordjupning: Studietiden

Tiden innan studierna

Totalt var det 7 040 som pabdrjade studier mot sjukgymnastexamen'® under perioden
2000-2010. For 6 490 av dem finns det registeruppgifter om tidigare
gymnasiestudier.'* Det vanligaste programmet var samhallsvetenskapsprogrammet
som 32 procent hade gatt, foljt av naturvetenskapsprogrammet (28 procent) och
estetiska programmet (4 procent) 15. Tre ar efter avslutade gymnasiestudier hade totalt
53 procent av dem som ingar i uppféljningen paborjat studierna.

Av dem som pabdrjade utbildningen hade 3 090 varit registrerade i hdgskolan tidigare.
Det innebar att 44 procent av programnybdrjarna pa utbildningen hade nagon form av
tidigare erfarenhet av att studera i hdgskolan.

Fyra procent av dem som pabdrjade studier mot sjukgymnast/fysioterapeut hade en
tidigare examen fran hogskolan.

Nybdrjare pa utbildningen

Antalet nyborjare pa program mot sjukgymnast-/fysioterapeutexamen 6kade nagot
mellan ar 2000 och 2010, fran 550 ar 2000 till 700 ar 2010. Flest nybdrjare
sammanlagt over hela perioden hade Karolinska institutet (1 670), foljt av Uppsala
universitet (990) och Lunds universitet (960).

Tabell 4. Antal nybdrjare vid respektive larosate under perioden 2000-2010 samt
andel (%) av samtliga nybdrjare pa program mot fysioterapeutexamen under
samma period.

Antal % av

nybdrjare nybdrjarna

Karolinska institutet 1670 24
Uppsala universitet 990 14
Lunds universitet 960 14
Goteborgs universitet 890 13
Umea universitet 780 11
Linkdpings universitet 760 11
Luled tekniska universitet 720 10
Malardalens hdgskola 290 4
Totalt 7 040 100

13 Sedan 2014 har fysioterapeutexamen ersatt sjukgymnastexamen. Det innebdr att de som ingér i
uppféljningen alla har paborjat studier mot sjukgymnastexamen. Daremot férekommer det att personer i
uppfdljningen har tagit ut antingen en sjukgymnastexamen eller en fysioterapeutexamen samt en
sjukgymnastlegitimation eller en fysioterapeutlegitimation. Eftersom fysioterapeutexamen/-legitimation
ar de nu aktuella bendmningarna skriver vi hadanefter fysioterapeut som ett samlingsbegrepp.

14 Anledningen till varfor uppgifter om gymnasieutbildning saknas om vissa kan inte avgoéras har.

15| data finns program enligt tva olika system: GY77 och GY 94. Uppgifterna om vanligaste
programmen &r raknade pa programnamnet, det vill sdga om tva program motsvarar varandra i de tva
systemen har de inte slagits samman.
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Awven bland nybérjarna p& program mot sjukgymnast-/fysioterapeutexamen var kvinnor
i majoritet, 72 procent av nybdrjarna var kvinnor och 28 procent var man. Andelen
man var storre ar 2010, 33 procent, jamfort med ar 2010, 22 procent. Foljaktligen blev
alltsa konsfordelningen jamnare under perioden.

Figur 14. Andel (%) kvinnor respektive man bland nybérjarna pa program mot
fysioterapeutexamen. Utveckling éver tid 2000-2010.
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I data finns inga uppgifter om vilka utbildningar som eventuellt har getts helt pa
distans. Det enda som gar att se &r hur stor andel av studenterna som har minst en
registrering pa programmet pa distans eller natuniversitet. Av de som studerade mot
fysioterapeut var det 15 procent av studenterna.

Examen pa utbildningen

Totalt var det 5 550 som tog en sjukgymnast-/fysioterapeutexamen, vilket innebér att
79 procent av dem som pabdrjade studierna tog en examen. Andelen som tog en
examen var hogre bland kvinnorna, 81 procent, an bland ménnen, 73 procent. De flesta
som tog en examen gjorde det 3—4 ar efter pabdrjade studier, vilket stimmer bra
dverens med utbildningens omfattning pa 180 hp.
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Figur 15. Kumulativ andel (%) examinerade av nybdrjare pa program mot
fysioterapeutexamen.
X-axeln visar antal ar fran nybérjararet till examen.
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Det forekommer att personer som tar en yrkesexamen kombinerar detta med en
generell examen. Av de 5 550 i populationen som tog en fysioterapeutexamen (eller
motsvarande) var det 1 190 (21 procent) som &ven tog en generell examen pa
grundniva inom ett omréade relaterat till yrkesexamen'®. Dessutom var det 1 040
personer (19 procent) som hade tagit en generell examen enligt 1993 ars
examensordning eller tidigare.

Det finns ingen yrkesexamen som bygger pa en sjukgymnast- eller
fysioterapeutexamen, till skillnad fran exempelvis specialistsjukskéterska eller
barnmorska som forutsatter en sjukskdterskeexamen eller motsvarande. Daremot
forekommer det att personer tar en generell examen pé avancerad niva, det vill siga en
magister- eller masterexamen, inom ett huvudomrade som kan relateras till
fysioterapeut’. Totalt ror det sig om 160 personer till och med varterminen 2017,
vilket motsvarar 3 procent av de examinerade i populationen.

Geografisk rorlighet kopplad till studierna

Flest av dem som pabdrjade studier mot fysioterapeut var folkbokfdrda i Stockholms
Ian aret innan studierna pabdrjades, totalt var det 1 390 personer. Av dessa bodde 89
procent kvar i Stockholms Ian nar studierna sedan paborjades. Vastra Gotalands lan var
det nast storsta rekryteringsomradet, 1 180 av nybdrjarna var folkbokforda dar aret
innan studierna pabdrjades och 68 procent av dem bodde kvar i samma lan nér de
sedan pabdrjade sina studier. Tredje storst var Skane l1an dar 900 var folkbokforda. Av
dessa bodde 80 procent kvar nar studierna val pabdrjades. Hogst andel som bodde kvar
i lanet hade Stockholms 1an (89 procent), foljt av Uppsala lan (85 procent) och

16 Har har en generell examen relaterad till fysioterapeut raknats som en examen som heter nagot dar
orden "sjukgy*” eller "fysiotera*” ingar.
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Vaésterbottens lan (85 procent). Lagst andel som bodde kvar i lanet nér studierna
paborjades hade Véarmlands lan (23 procent), Jonképings lan (29 procent) och Blekinge
1an (30 procent).

Figur 16. Antal (och andel) som bodde i samma respektive annat lan nar
studierna pabarjades och aret innan.
Redovisas efter folkbokforingslan aret innan pabdrjade studier.
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*Uthildningen har getts p& ett larosate i lanet.t”

Olika larosaten har olika betydelse for rekryteringen i de olika lanen. Bland de 420
som var folkbokférda i Vasterbottens 1an borjade 83 procent studier vid Umea
universitet och bland de 1 390 som var folkbokférda i Stockholms I&n aret innan
studierna pabdrjades var det 80 procent som studerade pa Karolinska institutet. | de lan
i vilka det fanns ett larosate som gav en utbildning mot fysioterapeut var det alltsa
vanligast att man paborjade studierna just vid larosatet i lanet. Personer som aret innan
paborjade studier var folkbokfdrda i ett 1an dar utbildningen inte gavs var mer spridda
pa de olika larosatena, vilket syns genom har en stérre andel pa andra larosaten an de
vanligaste och nast vanligaste. Se exempelvis Halland, Jonkdping samt Kalmar lan.
Uppsala universitet var vanligaste eller nast vanligaste larosétet i flest Ian, foljt av
Karolinska institutet och Linkdpings universitet. N&stan alla laroséten hade rekryterat
studenter fran alla Ian. Undantaget &r Lunds universitet och Malardalens hogskola som
inte hade nagra studenter fran Gotlands lan. Det bor dock ndmnas att det var fa fran
Gotlands lan som péabérjade utbildningen totalt, endast drygt 30 personer.

17 Enligt registeruppgifterna var samtliga registreringar pa fysioterapeut-/sjukgymnastprogrammet vid
Malardalens hogskola i Vasteras under den aktuella tidsperioden.
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Figur 17. Vanligaste och nast vanligaste larosatet per folkbokforingslan aret
innan studierna till fysioterapeut pabdrjades.

Ovriga larosaten som studenter folkbokférda i ldnet hade borjat studera pé ar samlade
under “annat laroséte” i varje stapel
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*Utbildningen har getts pa ett laroséte i lanet.'®

Aven bland fysioterapeuter ser det olika ut hur stor del av de examinerade studenterna
vid respektive laroséte som hade flyttat efter examen och dven for denna utbildning
finns larosaten som framfor allt hade studenter som bodde i lanet innan pabdrjade
studier och som bodde kvar i lanet aret efter examen. Till dessa hor Géteborgs
universitet, Karolinska institutet och Lunds universitet. Ovriga laroséten hade en stor
andel studenter som inte var folkbokforda i lanet aret innan studierna paborjades och
som inte heller var det aret efter avlagd examen.'® Detta var vanligast vid Luled
tekniska universitet dar 67 procent av de examinerade tillhérde denna grupp.

18 Enligt registeruppgifterna var samtliga registreringar pa fysioterapeut-/sjukgymnastprogrammet vid
Malardalens hogskola i Vasteras under den aktuella tidsperioden.

19 Det kan férekomma att personer bor i ett Ian utan att sta skriven inom det lanet. Omfattningen av
detta kan vi inte undersoka har.
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Figur 18. Personer som paborjat studier och tagit fysioterapeutexamen vid
samma larosate fordelade pa fyra kategorier:
1. folkbokfdrd i samma lan som larosatet aret innan studierna som bodde kvar i
samma lan aret efter examen,
2. folkbokford i samma lan som larosétet aret innan studierna som bodde i ett
annat l4n éret efter examen
3. boende i annat lan an larosatets 1an aret innan paborjade studier med samma
lan som laroséatet aret efter examen samt
4. boende i annat lan aret innan pabdrjade studier och annat lan an laroséatet aret
efter examen.
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Fordjupning: Arbetslivet

Legitimation

Vi 6vergar nu till den fordjupande delen kring arbetslivet. Det innebér att vi fokuserar
pa de legitimerade fysioterapeuterna. Av de 5 550 som tog en fysioterapeutexamen har
5 480 (99 procent) beviljats en fysioterapeutlegitimation under perioden 2002—2017.
Av dessa var 75 procent kvinnor och 25 procent man. Medelaldern bland de
legitimerade aret da de legitimerades var 29 ar och medianaldern var 27 ar. Den yngsta
individen var 21 och den &ldsta var 59 ar gammal. Cirka 63 procent av de som
legitimerades var mellan 20 och 29 ar gamla.

Figur 19. Andel samt antal per aldersintervall bland legitimerade fysioterapeuter
(vid legitimationsaret).
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Koppling till arbetsmarknaden

Som namnts tidigare foljer vi upp de legitimerade pé arbetsmarknaden vid tva
tillfallen: ett ar efter legitimationen och tre ar efter legitimationen. Darfor hanterar vi
tva kohorter. Den forsta fysioterapeutkohorten utgors av individer som legitimerades
aren 2002 till och med 2015 (5 090) och var folkbokforda i Sverige ett ar efter
legitimationen utfardades (5 010). Den andra fysioterapeutkohorten utgdrs av individer
som legitimerades aren 2002 till och med 2013 (4160) och var folkbokforda i Sverige
tre ar efter legitimationen utfardades (4 010). Observera att samma individ ofta
forekommer i bade den forsta och den andra kohorten med det kan ocksa forekomma
att en individ inte finns med i den forsta kohorten men i den andra och omvént. Detta
darfor att en person kan ha varit folkbokford i Sverige ett ar efter legitimation men
kanske inte tre ar efter legitimation och vice versa
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Andelen sysselsatta och andelen etablerade

Andelen sysselsatta ett ar och tre ar efter legitimation var 98 respektive 97 procent for
den forsta respektive andra fysioterapeutkohorten. Alla som &r sysselsatta behover
dock inte raknas som etablerade pa arbetsmarknaden. For individer med
fysioterapeutlegitimation var andelen etablerade 71 procent ett ar efter
legitimationsaret och 75 procent tre ar efter legitimationsaret.

Figur 20. Antal och andel sysselsatta och ej sysselsatta for den forsta och andra
fysioterapeutkohorten (n=5 010, n=4 010).
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Verksamma i yrket

For att undersoka vilket yrke de legitimerade hade, anvands SCB:s
yrkesklassificeringskodning; Standard for svensk yrkesklassificering (SSYK). Den
storsta andelen av samtliga sysselsatta legitimerade fysioterapeuter, som foljs upp
enligt SSYK-96, var sysselsatta inom yrkesgruppen Sjukgymnaster, tandhygienister
m.fl., bade ett ar efter legitimation och tre ar efter legitimation (78 respektive 81
procent). Bland dem som istéllet féljs upp enligt SSYK-2012 indelningen var den
storsta andelen av samtliga sysselsatta legitimerade fysioterapeuter sysselsatta inom
yrkesgruppen Naprapater, sjukgymnaster och arbetsterapeuter m.fl., bade ett ar efter
legitimation och tre ar efter legitimationen (90 respektive 86 procent). Eftersom
yrkesklassificeringen har sett olika ut under uppféljningstiden redovisas bade SSYK-
96 som gallde till och med ar 2013 och SSYK-2012 som gallde fran och med ar 2014.
For mer detaljerade uppgifter om SSYK indelningen samt om olika yrken bland de
legitimerade och sysselsatta arbetsterapeuterna, se Bilaga 1 — Definitioner respektive
Bilaga 2 - Vanligaste SSYK per legitimation, tabell 3a, 3b, 4a och 4b.
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Arbetsstallets naringsgren
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Liksom for yrkesklassificeringen har naringsgrenarnas Klassificering (SNI) sett olika ut
éver tid. Under uppf6ljningstiden har SNI-2002 och SNI-2007 gallt aren 2003-2010
respektive aren 2007-2016. Detta betyder att vissa individer har varit registrerade enligt
bada SNI versionerna aren 2007-2010 och darfor finns med i statistiken bade under
SNI-2002 och SNI-2007 klassificeringen.

Bland de legitimerade och sysselsatta fysioterapeuterna i populationen som
klassificerats enligt SNI-2002 var drygt 86 procent (2 070) sysselsatta inom Hélso- och
sjukvard, sociala tjanster; veterinarverksamhet ett ar efter legitimationen utfardades.
Den nést vanligaste naringsgrenen var Offentlig forvaltning och forsvar; obligatorisk
social-forsakring med drygt 2 procent (60 personer) och den tredje vanligaste

néringsgrenen var Utbildning med 2 procent (50 personer).

Indelningen enligt SNI-2007 visar att totalt 84 procent var sysselsatta inom nagon av
de tre vanligaste naringsgrenarna: Halso- och sjukvard (2 350 personer, 59 procent),
Oppna sociala insatser (520 personer, 13 procent) samt Vard och omsorg med boende
(470 personer, 12 procent). Fjarde vanligaste naringsgrenen var Offentlig forvaltning

och forsvar; obligatorisk socialforsékring med knappt 3 procent (110 personer).

Tabell 5. De vanligaste naringsgrenarna bland samtliga sysselsatta och

legitimerade fysioterapeuter, ett ar efter legitimationsaret.

Antal och andel. Avrundade siffror.

Néaringsgren - Huvudgrupp (AstSNI2002) Antal Andel (%)
85 - Halso- och sjukvard, sociala tjanster; veterinarverksamhet 2070 86
75 - Offentlig forvaltning och férsvar; obligatorisk social-forsakring 60 2
80 - Utbildning 50 2
Néaringsgren - Huvudgrupp (AstSNI2007) Antal Andel (%)
86 - Halso- och sjukvard 2 350 59
88 - Oppna sociala insatser 520 13
87 - Vard och omsorg med boende 470 12
84 - Offentlig férvaltning och forsvar; obligatorisk socialférsakring 110

85 - Uthildning 90

Arbetsstallets sektorstillhdrighet

Den storsta andelen legitimerade fysioterapeuter var sysselsatta inom Landsting (2 150
personer, 44 procent). Nést vanligaste sektorn var Primarkommunal forvaltning (1 110
personer, 23 procent) och pa tredje plats kom Aktiebolag, ej offentligt 4gda (1 040

personer, 21 procent).
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Tabell 6. Sektortillhérighetsindelning bland samtliga sysselsatta och legitimerade
fysioterapeuter, ett ar efter legitimationsaret.
Antal och andel. Avrundade siffror.

Sektorstillhérighet (foretag) Antal Andel (%)
Landsting 2150 44
Primarkommunal forvaltning 1110 23
Aktiebolag, ej offentligt gda 1040 21
Saknar info 200 4
Ovriga foretag, ej offentligt 4gda 170 3
Ovriga organisationer 120 2
Kommunalt agda féretag och organisationer 80 2
Statlig forvaltning 40 0,8
Statligt &gda foretag och organisationer 10 0,2

Geografisk spridning och geografisk rorlighet

Lite mer &n hélften (53 procent) av samtliga sysselsatta var anstallda i de storsta lanen
ett ar efter legitimationsaret. Det var 1 120 (22 procent) anstallda i Stockholms I&n, 860
(17 procent) anstéllda i Vastra Gotalands lan och 670 (13 procent) anstéllda i Skanes
lan ett ar efter legitimationen utfardades.

Figur 21. Geografisk spridning (arbetsstallets Ian) bland samtliga sysselsatta ett
ar efter utfardad legitimation. Antal och procentandel.
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Stockholm, Vastra Gétaland och Skane hade flest etablerade legitimerade
fysioterapeuter, men Véarmland, Kalmar, Vastmanland, Orebro och Dalarnas l4n var de
lan dar andelen etablerade som hogst, 6ver 80 procent. | Gotland, Norrbotten och
Vasterbottens 1an var andelen etablerade lagre &n 50 procent.
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Figur 22. Andel och antal etablerade per lan (arbetsstallets 1&n).
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Genom att jamfora folkbokfdringslan och arbetsstéllets 1an har vi tittat pa
pendlingsmadnster for sysselsatta i de olika lanen ett ar efter legitimationen utfardades.
Sysselsatta som var folkbokforda i 1an som Halland, Uppsala, Vé&stmanland och
Ostergotland pendlade i storre utstrackning jamfort med sysselsatta som var
folkbokforda i de andra l&nen. Andelen som pendlade i dessa fyra lan var 33, 28, 24
och 22 procent.

Andelen som pendlade bland folkbokférda i Stockholms, Vastra Gotalands och Skanes
lan var cirka 9, 5 och 6 procent. Bland samtliga sysselsatta legitimerade fysioterapeuter
var de flesta folkbokforda i Stockholms, Véstra Gotalands och Skanes lan.
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Figur 23. Antal (och andel) sysselsatta fysioterapeuter vars arbetsstalle ett ar efter
legitimationen 1&g i samma lan som respektive i annat lan an folkbokforingslanet.

Redovisas efter folkbokforingslan.
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Tandhygienister

Fordjupning: Studietiden

Tiden innan studierna

Av de 2 620 som pabdrjade studier mot tandhygienistexamen mellan ar 2000 och 2010
finns det registeruppgifter om avslutad gymnasieutbildning for 2 040 personer.?® Sett
till de vanligaste programmen eller linjerna?* bland dem som det finns
gymnasieuppgifter om sa var samhéllsvetenskapsprogrammet vanligast (29 procent),
foljt av naturvetenskapsprogrammet (16 procent) och omvardnadsprogrammet (13
procent). Vanligast var att man pabdrjade studierna mot tandhygienist samma ar eller
ett ar efter avslutade gymnasiestudier. Vardera av dessa tva ar borjade 16 procent av
nyborjarna studierna mot tandhygienistexamen. Tre ar efter avslutade gymnasiestudier
hade 52 procent paborjat sina studier mot tandhygienistexamen.

De flesta som paborjade studier mot tandhygienistexamen hade inte studerat i
hogskolan tidigare (77 procent). Bland de 610 som hade varit registrerade i hogskolan
var det genomsnittliga antalet ar fran senaste registreringen i hogskolan till paborjade
studier mot tandhygienistexamen 2,5 ar. Tva procent av dem som pabdrjade studier
mot tandhygienistexamen hade sedan tidigare en examen fran hogskolan.

Nyborjare pa utbildningen

De 2 620 som pabdrjade studier mot tandhygienistexamen fordelar sig relativt jamt
dver aren, men nagot fler borjade de senare aren &n de tidigare. | genomsnitt under hela
perioden pabdrjade 240 personer utbildningen varje ar. Karlstads universitet hade flest
nybdrjare totalt 6ver hela perioden (500), féljt av Karolinska institutet (480) och Umea
universitet (350).

Tabell 7. Antal nybdrjare vid respektive larosate under perioden 2000-2010 samt
andel (%) av samtliga nybdrjare pa program mot tandhygienistexamen under
samma period.

Antal % av

nybdrjare nybdrjarna

Karlstads universitet 500 19
Karolinska institutet 480 18
Umea universitet 350 13
Stiftelsen Hogskolan i J6nkoping* 310 12
Hogskolan Kristianstad 290 11
Hogskolan Dalarna 280 11
Goteborgs universitet 260 10
Malmo universitet 160 6
Total 2620 100

*Har ingar dven Halsohogskolan i J6nkoping.

20 Anledningen till varfér uppgifter om gymnasieutbildning saknas for vissa personer kan inte avgéras
hér.

21 | data finns program enligt tva olika system: GY77 och GY 94. Uppgifterna om vanligaste
programmen &r raknade pa programnamnet, det vill sdga om tva program motsvarar varandra i de tva
systemen har de inte slagits samman.
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Det finns inga sakra uppgifter om vilka eventuella utbildningar som har getts helt pa
distans under perioden. Det enda som gar att se ar hur stor andel av studenterna som
hade minst en registrering pa programmet pa distans. Av de 2 620 som laste ett
program mot tandhygienistexamen var det 25 procent av studenterna.

Examen pa utbildningen

Av de 2 620 som pabdrjade utbildningen var det 2 150 som tog en
tandhygienistexamen. Vanligast att de tog sin examen 2-3 ar efter pabdrjade studier,
vilket stimmer bra dverens med utbildningens omfattning som fram till &r 2019 var
120 hp. Efter sex ar hade 82 procent avlagt en examen. Darefter var det bara ett fatal i
gruppen som tog en tandhygienistexamen. Andelen examinerade var storre bland
kvinnorna (83 procent), &n bland méannen (69 procent).

Figur 24. Kumulativ andel (%) examinerade av nybdrjare pa program mot
tandhygienistexamen.
X-axeln visar antal ar fran nyborjararet till examen.
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Det forekommer att personer som tar en yrkesexamen kombinerar detta med en
generell examen. Av de 2 150 som tog en tandhygienistexamen var det 540 (25
procent) som aven tog en generell examen pa grundniva relaterad till
tandhygienistomradet. Dessutom var det 320 personer (15 procent av de examinerade)
som tog en generell examen enligt 1993 ars examensordning eller tidigare.

Det finns ingen yrkesexamen som bygger pa en tandhygienistexamen, till skillnad fran
exempelvis specialistsjukskdterskeexamen eller barnmorskeexamen som forutsétter en
sjukskoterskeexamen eller motsvarande. Daremot forekommer det att personer tar en
generell examen pé avancerad niva, det vill saga en magister- eller masterexamen,
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inom ett huvudomrade som kan relateras till tandhygienist?2. Totalt ror det sig om
mycket fa individer i denna uppféljning, 35 personer, vilket motsvarar 2 procent av de

examinerade.

Geografisk rorlighet kopplad till studierna

Av de 2 620 som pabdrjade studier mot tandhygienistexamen var det 480 som var
folkbokfdrda i Stockholms lan aret innan studierna paborjades. Det var darmed det
vanligaste rekryteringslanet, foljt av Vastra Gétaland och Skane lan dar 400 respektive
390 av nyborjarna var folkbokforda. Dessa tre lan ar Sveriges tre befolkningsrikaste
lan och det fjarde vanligaste rekryteringslénet efter dessa tre var Varmlands 1an, med
160 nyborjare som var folkbokforda i lanet innan studierna paborjades.

Figur 25. Antal (och andel) som bodde i samma respektive annat I1an nar

studierna paborjades och aret innan.
Redovisas efter folkbokforingslan aret innan pabdrjade studier.
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*Utbildningen har getts pa larosatet under perioden.

Det &r olika vanligt hur stor andel av dem som var folkbokforda i I1&net som sedan
fortsatte vara folkbokférda nar studierna sedan paborjades aret darpa. Storst andel

22 Har har en generell examen relaterad till tandhygienist raknats som en examen som heter nagot dar
orden "odonto*”, "tandhy*” eller "oral*” ingar.
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bodde kvar i Vasterbottens lan dar 97 procent av de folkbokfdérda bodde kvar i lanet
aret studierna pabdrjades. Lagst andel, 47 procent, bodde kvar i Norrbottens lan.

Larosatena &r utspridda dver landet och det varierar vilket l&roséte som ar vanligast
beroende pa var nybdrjarna var folkbokforda aret innan studierna pabdrjades. Till
exempel var det bland dem som var folkbokforda i Stockholms 1&n 78 procent som
pabodrjade studier pa Karolinska institutet och i Vasterbottens 1an var det 96 procent
som pabdrjade studier pA Umed universitet. | 1an som har ett laroséte dar utbildningen
finns ar ocksa detta larosate det vanligaste, till exempel pabdrjade 95 procent av dem
som bodde i Varmlands lan sina studier just pa Karlstads universitet och 88 procent av
de nyborjare som var folkbokforda i Dalarnas lan aret innan studierna paborjades, laste
sin utbildning pa Hogskolan Dalarna. | Sédermanlands lan, dar utbildningen inte fanns
under perioden, borjade 33 procent pa Karlstads universitet, 31 procent pa Karolinska
institutet och 36 procent pa nagot av de andra larosatena.

Karlstads universitet var det vanligaste eller nast vanligaste larosétet for flest lan, 14 av
de 21 lanen. Karolinska institutet och Umea universitet var de vanligaste eller nést
vanligaste larosatena i 7 av lanen. Karlstads universitet och Umea universitet
rekryterade studenter fran flest lan. Karlstads universitet rekryterade studenter fran alla
lan utom Jonkopings 1an och Umea universitet rekryterade fran alla lan utom
Kronobergs och Hallands lan.
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Figur 26. Vanligaste och nast vanligaste larosatet per folkbokforingslan aret

innan studierna till tandhygienist paborjades.

Ovriga larosaten som studenter folkbokférda i ldnet hade borjat studera pé ar samlade

under “annat ldroséte” i varje stapel.
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*Utbildningen har getts pa ett laroséte i lanet.
**Har ingar &ven Halsohdgskolan i Jonkoping.
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Det varierar ocksa mellan larosatena hur stor del av de examinerade studenterna vid de
olika larosatena som bodde i lanet innan studierna pabérjades och hur stor del som
bodde kvar i lanet aret efter avlagd examen. Vid Malmé hogskola var det 91 procent av
de examinerade studenterna som bodde i lanet innan studierna paborjades och som
bodde kvar éret efter examen. Aven vid Géteborgs universitet, Karolinska institutet
och Hogskolan Kristianstad var det stora andelar av de examinerade studenterna som
hade bott i lanet innan studierna paborjades och som bodde kvar efter examen.

Omvint var det vid bland annat Karlstads universitet och Umea universitet hdga
andelar av de examinerade studenterna som inte var folkbokftrda i lanen nér studierna
pabdrjades och som inte heller var folkbokforda dar efter examen. Vid Karlstads
universitet var andelen 69 procent och vid Umea universitet var den 62 procent.?®

2 Det kan forekomma att personer bor i ett lan utan att std skriven inom det lanet. Omfattningen av

detta kan vi inte understka har.

C} A UNIVERSITETS
framtidensvardkompetens.se -.6..4 Socialstyrelsen g UKA AMBETET



FRAMTIDENS PM 43(61)
VARDKOMPETENS Datum 2019-05-13

SAMVERKAN KRING KOMPETENSFORSORJNING
I HALSO- OCH SJUKVARDEN

Figur 27. Personer som paborjat studier och tagit tandhygienistexamen vid
samma larosate fordelade pa fyra kategorier:
1. folkbokfdrd i samma lan som larosatet aret innan studierna som bodde kvar i
samma lan aret efter examen,
2. folkbokford i samma lan som larosétet aret innan studierna som bodde i ett
annat l4n éret efter examen
3. boende i annat lan an larosatets 1an aret innan paborjade studier med samma
lan som laroséatet aret efter examen samt
4. boende i annat lan aret innan pabdrjade studier och annat lan an laroséatet aret
efter examen.
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Fordjupning: Arbetslivet

Legitimation

Vi 6vergar nu till den fordjupande delen kring arbetslivet. Det innebér att vi fokuserar
pa de legitimerade tandhygienisterna. Av de 2 150 i populationen som tog en
arbetsterapeutexamen hade 2 130 (99 procent) beviljats en tandhygienistlegitimation
under perioden 2002-2017. Bland dessa var andelen kvinnor 94 procent och andelen
man 6 procent. Medelaldern bland legitimerade (aret da de legitimerades) var 30 ar och
medianalder var 27 ar. Den yngsta individen var 20 och den &ldsta var 57 ar gammal
legitimationsaret. Cirka 50 procent av de som legitimerades var mellan 20 och 29 ar
gamla.

Figur 28. Andel samt antal per aldersintervall bland legitimerade tandhygienister
(vid legitimationsaret).
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Koppling till arbetsmarknaden

Som namnts tidigare foljer vi upp de legitimerade pé arbetsmarknaden vid tva
tillfallen: ett ar efter legitimationen och tre ar efter legitimationen. Darfor hanterar vi
tva kohorter. Den forsta tandhygienistkohorten utgérs av individer som legitimerades
aren 2001 till och med 2015 (2 120) och var folkbokforda i Sverige ett ar efter
legitimationen utfardades (2 110). Den andra tandhygienistkohorten utgors av individer
som legitimerades aren 2001 till och med 2013 (2 090) och var folkbokfdrda i Sverige
tre ar efter legitimationen utfardades (2 060). Observera att samma individ ofta
forekommer i bade den forsta och den andra kohorten men det kan ocksa férekomma
att en individ inte finns med i den forsta kohorten men i den andra och omvént. Detta
darfor att en person kan ha varit folkbokford i Sverige ett ar efter legitimation men
kanske inte tre ar efter legitimation och vice versa
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Andelen sysselsatta och andelen etablerade

Andelen sysselsatta ett ar och tre ar efter legitimation var cirka 97 procent for den
forsta respektive andra tandhygienistkohorten. Alla som &r sysselsatta behéver dock
inte raknas som etablerade pa arbetsmarknaden. For individer med en
tandhygienistlegitimation var andelen etablerade 77 procent ett ar efter
legitimationsaret och 76 procent tre ar efter legitimationsaret.

Figur 29. Antal och andel sysselsatta och ej sysselsatta for den forsta och andra
tandhygienistkohorten (n=2 111, n=2 064).
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Verksamma i yrket

For att undersoka vilket yrke de legitimerade hade, anvands SCB:s
yrkesklassificeringskodning; Standard for svensk yrkesklassificering (SSYK). Den
storsta andelen av samtliga sysselsatta legitimerade tandhygienister, som foljs upp
enligt SSYK-96, var sysselsatta inom yrkesgruppen Sjukgymnaster, tandhygienister
m.fl. bade ett ar efter legitimation och tre ar efter legitimationen (79 respektive 87
procent). Bland dem som istéallet féljs upp enligt SSYK-2012 var den storsta andelen
av samtliga sysselsatta legitimerade tandhygienister sysselsatta inom yrkesgruppen
Tandhygienister, bade ett och tre ar efter legitimationen (83 respektive 85 procent).
Eftersom yrkesklassificeringen har sett olika ut under uppféljningstiden redovisas
darfor bade SSYK-96 som gallde till och med ar 2013 och SSYK-2012 som géllde fran
och med ar 2014. For mer detaljerade uppgifter om SSYK indelningen samt om olika
yrken bland de legitimerade och sysselsatta arbetsterapeuterna, se Bilaga 1 —
Definitioner respektive Bilaga 2 — Vanligaste SSYK per legitimation, tabell 5a, 5b, 6a
samt 6b.
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Arbetsstallet

Arbetsstéllets néringsgren

Liksom for yrkesklassificeringen har naringsgrenarnas klassificering (SNI) sett olika ut
dver tid. Under uppfoljningstiden har SN1-2002 och SNI-2007 gallt aren 2003-2010
respektive aren 2007-2016. Detta betyder att vissa individer har varit registrerade enligt
bada SNI versionerna aren 2007-2010 och darfor finns med i statistiken bade under
SNI-2002 och SNI-2007 klassificering.

Bland de legitimerade och sysselsatta tandhygienisterna i populationen som
klassificeras enligt SNI1-2002 var 93 procent (1 230 personer) sysselsatta inom Halso-
och sjukvard, sociala tjanster; veterinarverksamhet ett ar efter att legitimationen
utfardades. Den nast vanligaste naringsgrenen var Offentlig forvaltning och forsvar;
obligatorisk social-forsakring med 1,5 procent (20 personer). Indelningen enligt SNI-
2007 visar att majoriteten av de legitimerade tandhygienisterna var sysselsatta inom,
Halso- och sjukvard (1 320 personer, 90 procent).

Tabell 8. De vanligaste naringsgrenarna bland samtliga sysselsatta och
legitimerade tandhygienister, ett ar efter legitimationsaret.
Antal och andel. Avrundade siffror.

Naringsgren - Huvudgrupp (AstSNI2002) Antal Andel (%)
85 - Halso- och sjukvard, sociala tjanster; veterinarverksamhet 1230 93
75 - Offentlig férvaltning och férsvar; obligatorisk social-forsakring 20 1
80 - Utbildning 10 1
Naringsgren - Huvudgrupp (AstSNI2007)

86 - Halso- och sjukvard 1320 90
47 - Detaljhandel utom med motorfordon och motorcyklar 20 1
88 - Oppna sociala insatser 20 1
87 - Vard och omsorg med boende 20 1
85 - Utbildning 10 1

Arbetsstéllets sektorstillhdrighet

Den storsta andelen legitimerade tandhygienister var ett ar efter legitimationen
sysselsatta inom Landsting (990 personer, 48 procent), Aktiebolag, ej offentligt &gda
(630 personer, 30 procent) och Kommunalt dgda foretag och organisationer (220
personer, 11 procent).
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Tabell 9. Sektortillhérighetsindelning bland samtliga sysselsatta och legitimerade
tandhygienister, ett ar efter legitimationsaret. Antal och andel. Avrundade siffror.
Sektorstillhorighet (foretag) Antal Andel (%)
Landsting 990 48
Aktiebolag, ej offentligt &gda 630 30
Kommunalt &gda féretag och organisationer 220 11
Info saknas 90 4
Ovriga foretag, ej offentligt 4gda 70 3
Primarkommunal forvaltning 50 2
Ovriga organisationer 10 0,5
Statlig forvaltning 10 0,3
Statligt &gda foretag och organisationer 10 0,3
Geografisk spridning och geografisk rorlighet
Knappt hélften (49 procent) av de samtliga sysselsatta var anstéllda i de storsta l&nen
ett ar efter legitimationsaret. Det var 410 (19 procent) anstéllda i Stockholms lan, 340
(16 procent) anstallda i Vastra Gotalands 1an och 280 (13 procent) anstéllda i Skanes
lan ett ar efter legitimationen utfardades.
Figur 30. Geografisk spridning (arbetsstallets I&n) bland samtliga sysselsatta ett
ar efter utfardad legitimation. Antal och procentandel.
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Nar det géller etablering hade Stockholm, Vastra Goétaland och Skane lan flest
etablerade men Norrbotten, Kalmar och Jdmtlands lan hade hogst andel etablerade med
94, 91 och 90 procent. Vasterbotten och Gotland hade lagsta andelen etablerade, 60
respektive 44 procent.
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Figur 31. Andel och antal etablerade per lan (arbetsstallets 1&n).

100% 70 3
0 50 35 30 200 30 240 39

0%
80% >0 180 40 10 60
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%
0%
S Qb

S & & S S S O X XD P
O\‘.\' Q}(Q éoo N ,\\"b Q 60 l\e, Q}\’b d\\’b O)éb &’b ’Z},b &'b \é \QO 'CQ\ \'b\(\ (&’b 6{,\- NG
& ¥ S &R NP L P FFIFSE L P
o IS G N & 07 S NS NG
[ e <2 A ) 79
N

Genom att jamfora folkbokféringslan och arbetsstéllets 1an har vi tittat pa
pendlingsmdnster for sysselsatta i de olika lanen, ett ar efter legitimationen utfardades.
Sysselsatta som var folkbokférda i Blekinge, Jonkoping och Véastmanland pendlade i
storre utstrédckning jamfort med sysselsatta som var folkbokforda i de andra lanen.
Andelen som pendlade i dessa tre lan var 34, 25 och 20 procent.

Andelen som pendlade bland folkbokférda i Stockholms, Vastra Gotalands och Skanes
lan var cirka 5 procent. Bland samtliga sysselsatta legitimerade tandhygienister var de
flesta folkbokforda i Stockholms, Vastra Gotalands och Skanes lan.
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Figur 32. Antal (och andel) sysselsatta tandhygienister vars arbetsstalle ett ar
efter legitimationen 1ag i samma lan respektive annat lan an folkbokforingslanet.
Redovisas efter folkbokforingslan.
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Erfarenheter av arbetet med
flodesstudierna

Denna PM sammanfattar resultatet av de statistikbaserade flédesbeskrivningar for
arbetsterapeuter, fysioterapeuter och tandhygienister som UKA och Socialstyrelsen har
arbetat med som pilotstudier och delprojekt inom det gemensamma uppdraget om
kompetensforsorjning i halso- och sjukvard. Tidigare har dven flodesstudier om
dvergangen fran grundutbildad sjukskoterska till specialistsjukskoterska eller
barnmorska gjorts inom uppdraget. | slutrapporten for uppdraget kommer behovet av
flodesstatistik och erfarenheterna kring detta att samlas och diskuteras djupare. | denna
diskussion tar vi upp erfarenheter som har gjorts i samband med flodesstudierna for
arbetsterapeuter, fysioterapeuter och tandhygienister. Avsnittet inleds med reflektioner
kring vissa metodologiska avvaganden som har gjorts, foljt av reflektioner kring hur
resultaten kan anvandas. Det avslutas sedan med en diskussion kring inkomna
synpunkter pa de statistikbaserade flodesbeskrivningarna.

Metodologiska avvagningar

| arbetet med flodesstudierna har ett antal metodologiska dvervaganden gjorts. Ett
sadant &r att sla ihop nyborjare under aren 2000-2010 till en samlad population, istéllet
for att folja upp respektive termin eller ar som olika kohorter. Detta gjordes for att
hantera de sma tal som annars kan uppsta senare i flodet. Samtidigt vacker denna
sammanslagning fragan om hur manga nybdrjare som behdvs i en grundpopulation och
darmed hur manga lasar som bor slds samman. Sammanslagningen vacker ocksa fragan
om hur manga laséar som kan slas samman innan det blir fragan om for heterogena
grupper sett till exempelvis utbildningens innehall, larosaten som har gett utbildningen,
nybdrjare per omgang eller andra systemférandringar som skett dver tid.

Relaterad till sammanslagningen av nybdrjaromgangar ar ockséa fragan om hur lang tid
efter utfardad legitimation som en uppf6ljning 6nskas, och hur langt tillbaka man kan
gd innan uppgifterna om studietiden blir irrelevanta. | féreliggande studie har vi strackt
oss tillbaka till som tidigast ar 2000 och som senast ar 2010, vilket har gjort att
uppfoljningen kan goras pa ett likvardigt satt for hela populationen upp till tre ar efter
legitimationen. Tre ar bor rimligen fortfarande ses som borjan av yrkeslivet, samtidigt
som en langre uppféljning skulle krava nyborjare pa program under 1990-talet, eller
mojligen annu tidigare. Det &r troligt att anvandbarheten for l&rosétena minskar ju
langre tillbaka i tiden sjalva studietiden avser, samtidigt som det ocksa ar mojligt att
anvandbarheten for huvudménnen 6kar ju langre uppféljning som &r majlig. Hur en
avvagning daremellan bor goras tals att reflektera dver vidare.

| flédesstudierna for arbetsterapeuter, fysioterapeuter och tandhygienister har vi valt att
utga ifran nyborjare pa program mot respektive yrkesexamen. Detta medfor att
utlandsutbildade arbetsterapeuter, fysioterapeuter och tandhygienister som beviljas en
legitimation fran Socialstyrelsen inte ingar i flédena. Bedomningen gjordes att det
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rérde sig om sma andelar. Om flodesstudier for andra legitimationsyrken ska goras kan
en annan bedémning vara relevant. Ett sadant fall ar till exempel om en liknande
flodesstudie skulle goras for lakare.

En strukturell forandring som eventuellt har paverkat studien for fysioterapeuterna ar
dvergangen fran sjukgymnastlegitimation till fysioterapeutlegitimation. Eftersom
tidigare legitimerade sjukgymnaster kunde vélja att ansoka om en legitimation som
fysioterapeut nar detta inférdes 2014 drojer det i datamaterialet i vissa fall flera ar fran
avlagd examen till utfardad legitimation. | de uppgifter som UKA och Socialstyrelsen
har tillgangliga inom detta uppdrag gar det inte att avgora i vilken utstrackning detta
ror sig om personer som har haft legitimation som sjukgymnast sedan tidigare och i
vilken utstrackning det ror sig om personer som inte hade nagon legitimation sedan
tidigare. Detta forsvarar tolkningen av resultaten och det ar mojligt att ett annat
underlag hade kunnat reda ut detta battre an vad som har varit méjligt inom detta
delprojekt.

Den yrkesklassificering som har anvants for att avgora inom vilka yrken de
legitimerade och sysselsatta har arbetat, SSYK, justerades 2012. Det innebar att vi har
behdvt anvanda tva olika varianter av SSYK, SSYK-96 och SSYK-2012. Det finns
ingen sa kallad nyckel mellan dessa tva, det vill sdga det gér inte att "dversitta” den
gamla yrkesklassificeringen till den nya. Till féljd av detta anvands den &ldre
yrkesklassificeringen for att folja upp yrket ett ar efter legitimationen for dem som
erholl sin legitimation fram till &r 2012 medan den nya klassificeringen anvands for
dem som legitimerades senare. For att géra uppfoljningen tre ar efter legitimationen
anvands den aldre yrkesklassificeringen for legitimerade till och med 2010 medan den
nyare klassificeringen anvéands for dem som erhdll sin legitimation senare. En annan
foljd av den forandrade yrkesklassificeringen &r att antalet fall dar yrkesuppgifter
saknades Okade det forsta aret med den nya klassificeringen, det vill saga 2014.
Tackningen blev sedan battre med tiden.?*

Hur kan resultaten anvandas

UKA:s och Socialstyrelsens reflektioner kring flddesstudierna ar att dessa kan bidra
med systembilder och fordjupad kunskap och att de mojliggér analyser av typen
“varifran rekryteras tandhygieniststudenter?”, ”var i processen faller potentiella
yrkesverksamma arbetsterapeuter bort?”” och ”hur ménga arbetar inom mélyrket direkt
efter legitimationen?”.

Andelen av nybdrjarna som tog en examen varierade mellan de tre utbildningarna, 75
procent bland arbetsterapeuterna, 79 procent bland fysioterapeuterna och 82 procent av
tandhygienisterna. Detta innebér att andelen som pabdrjade en utbildning mot nagot av
de tre yrkesexamensprogrammen utan att sedan ta en examen var mellan 18 och 25
procent for de olika utbildningarna. Anledningarna till avhopp kan vara manga och
majligen ror det sig bade om sddana som hade kunnat atgardats for att fa fler studenter

24 .as mer om den nya yrkesklassificeringen héar: https://www.scb.se/dokumentation/klassifikationer-
och-standarder/standard-for-svensk-yrkesklassificering-ssyk/
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att stanna pa uthildningen och sadana anledningar som inte lika latt kan paverkas,
exempelvis forandrat intresse for malyrket. Pa samma séatt gar det inte att avgora skalen
till varfor personer inte jobbar inom malyrket. Resultatet visar for alla tre utbildningar
att de flesta, omkring 80 procent, som har beviljats en legitimation och som var
sysselsatta ocksa jobbade inom yrket. Samtidigt betyder detta att 20 procent arbetade
som ndgot annat. Aven om det &r svart, i synnerhet genom registerstudier, att forsta
orsakerna bakom ett avhopp kan det vara viktigt, saval for utbildningsanordnare som
for huvudman, att reflektera over resultaten i flodesstudierna utifran fragan om
huruvida, och pa vilket sétt, man kan behalla studenter pa en viss uthildning respektive
fardigutbildade i yrket.

Genom att se till den geografiska rorligheten kan de statistikbaserade
flodesbeskrivningarna ocksa synliggora, for larosatenas del, for vilka lan de ar sarskilt
viktiga vad galler rekryteringen till vissa utbildningar. Omvant visar studierna ocksa,
for olika lan, vilka larosaten som ar viktiga utifran var studenter paborjar en sadan
utbildning. Samtidigt ar det ocksa viktigt att tydliggora att flodesstudierna har sin
styrka just i den longitudinella uppféljningen, nagot som inte kan ersatta behovet av
uppgifter av typen “antalet legitimerade arbetsterapeuter 2017”. Det ar viktigt att gora
en avvégning kring vilka uppgifter som lampar sig bést i vilket format.

Forutom att vara till anvandning for saval larosaten som sjukvardshuvudman var for
sig kan flodena ocksa ses som ett underlag for en gemensam forstaelse for processen
fran utbildningsstart till verksam i yrkeslivet. De kan ocksa vara anvandbara i fragor
som ror dimensionering och utbyggnad av uthildning, for att fran regeringens sida fa en
uppfattning om vilken effekt en utbyggnad kan fa pa kompetensforsorjningen.

Synpunkter och forslag pa forbattringar

Under arbetets gang har vi forsokt vara lyhorda for forslag pa relevanta matpunkter.
Vissa har varit méjliga att genomféra medan andra inte har kunnat inkluderas i just
dessa studier. | méte med representanter fran Sveriges arbetsterapeuter,
Fysioterapeuterna och Sveriges tandhygienistférening framkom bland annat en énskan
om att understka hur manga som tar en specialisering pa omradet. De specialiseringar
som asyftades var, i och med att det i hogskoleforordningen inte finns nagon
specialisering liknande en specialistsjukskoterskeexamen for de grundutbildade
sjukskoterskorna, specialiseringar som finns inom yrket dér bland annat en generell
examen pa avancerad niva inom omradet ligger till grund. Sattet som detta kunde
hanteras i flodet var genom att understka forekomsten av dessa generella examina.

I moten med den expertgrupp for statistik och prognoser som ingar i projektet véacktes
bland annat fragan om att fordjupa avsnitten om den geografiska rorligheten
ytterligare. Detta genom att underséka hur manga av dem som flyttade i samband med
studierna som flyttar tillbaka till samma I&n, eller till och med kommun, nér studierna
sedan &r avslutade. Det fanns inte utrymme att géra denna férdjupning inom ramen for
dessa tre flodesheskrivningar men mojligheterna att ta fram dessa uppgifter kan
undersokas vidare. En annan sak som framfordes var att flodesbeskrivningar bor tas
fram aterkommande med visst tidsintervall s att resultat kan foljas upp 6ver tid.

UNIVERSITETS

C y
framtidensvardkompetens.se ;6:3.4 Socialstyrelsen g U KA ‘AvgETET



FRAMTIDENS PM 53(61)
VARDKOMPETENS Datum 2019-05-13

SAMVERKAN KRING KOMPETENSFORSORINING
I HALSO- OCH SJUKVARDEN

En idé som har diskuterats inom projektgruppen ar att undersdka vilka lan som har laga
andelar anstéllda inom malyrket ett respektive tre ar efter att de som ingar i
populationen har legitimerats. Exempelvis skulle en lag andel legitimerade
arbetsterapeuter som arbetar som just arbetsterapeuter i ett visst lan indikera att de
legitimerade arbetsterapeuterna arbetar som nagot annat. Majligen tyder detta pa att det
saknas resurser och/eller arbetstillfallen for just arbetsterapeuter i det aktuella lanet.
Om det da &r brist pa arbetsterapeuter i ett angransande lan skulle man majligen kunna
jobba for att rekrytera de legitimerade arbetsterapeuter som inte jobbar inom malyrket
till detta I&n. Inom ramen for detta projekt fanns inte utrymme for denna férdjupning
och det finns ocksa risker med att det kan komma att réra sig om mycket sma grupper i
vissa l&n som gor resultaten osakra. Det vore dock intressant att undersoka
mojligheterna och anvandbarheten kring detta.
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Bilaga 1 — Definitioner

Sysselsattning

En individ definieras som sysselsatt om hen &r Forvarvsarbetande enligt avgrénsning
eller Ej forvarvsarbetande enligt avgransning, men med kontrolluppgift fran
arbetsgivare eller féretagarinkomst under aret. Medan som ej sysselsatt definieras
individen om hen &r Ej forvarvsarbetande, utan kontrolluppgift fran arbetsgivare eller
foretagarinkomst under aret.?: 26

Etablering

For att mata etablering pa arbetsmarknaden anvands samma matt som bland annat
UKA anvénder sig av i andra sammanhang. For att raknas som etablerad ska en individ
da ha en viss arsinkomst samt inte ha varit arbetslos under det gangna aret. For att vara
etablerad kravs dock inte att personen har ett yrke som anses matcha utbildningen.
Berikningen av andelen etablerade har gjorts pa det satt som UKA brukar gora i andra
sammanhang, det vill sdga antalet med hdg etablering divideras med summan av
antalet med hdg, osaker, lag och ingen etablering.?’

Standard for svensk yrkesklassificering (SSYK)

Detta &r ett system for att gruppera individers yrken eller arbetsuppgifter. Det finns
idag tva versioner av SSYK, SSYK 96 och SSYK 2012 som anvéandes till och med ar
2013 respektive fran och med ar 2014. Enligt SCB togs SSYK 2012 fram “eftersom
det fanns behov av en uppdaterad svensk yrkesindelning som aterspeglar dagens
yrkesstruktur. Uppdateringen innebér att det blir ett tidsseriebrott, da det ar stora
fordndringar jimfort med SSYK 96,25 26.28.29

Strukturen och uppbyggnaden i SSYK &r en hierarkisk indelning med fyra nivaer. En
SSYK-kod bestar av fyra siffror, dar den forsta siffran ger oss information om
yrkesomradet, den andra siffran ger oss information om de olika huvudgrupperna i det
yrkesomradet, den tredje siffran ger oss information om yrkesgrupp och den fjarde
siffran ger oss information om de olika undergrupperna i den specifika yrkesgruppen.

Svensk néringsgrensindelning (SNI)

For att undersoka i vilka arbetsstallen de legitimerade arbetar, har SCB:s SNI-kod
anvants. SNI &r en standard for svensk néringsgrensindelning och for detta PM har
bade SNI-2002 samt SNI-2007 anvénts som galler for aren 2002-2010 respektive och
fran och med ar 2007. %627

25 https://www.sch.selvara-tjanster/bestalla-mikrodata/vilka-mikrodata-finns/longitudinella-
register/longitudinell-integrationsdatabas-for-sjukforsakrings--och-arbetsmarknadsstudier-lisa/

26 | ongitudinell integrationsdatabas fér Sjukforsakrings- och Arbetsmarknadsstudier (LISA) 1990-2013,
SCB, Bakgrundsfakta 2016:1.

27 Beskrivning av etableringsmattet, UKA, 2016. PM 2/2016

28 https://www.sch.se/dokumentation/klassifikationer-och-standarder/standard-for-svensk-
yrkesklassificering-ssyk/

2 Hjalpmedel for kodning av yrke eller befattning 2017, enligt SSYK, Fyrsifferniva, SCB, 2018
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Arbetsstéllets sektorstillhérighet

For att undersoka i vilken regi de sysselsatta &r anstallda har SCB:s sektorkodindelning
for foretagets sektorstillhdrighet anvants.

Foretagets sektorstillhérighet enligt en gruppering for redovisningsandamal som

ursprungligen skapades i folk- och bostadsrakningarna. Koden bildas utifran foretagets
institutionella sektorkod som hamtas fran Foretagsregistret (FDB). 6. 27
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Bilaga 2 — Vanligaste SSYK per
legitimation

Arbetsterapeuter

Tabell 1a. De tio vanligaste yrkesgrupperna (SSYK3) bland sysselsatta och
legitimerade arbetsterapeuter, ett ar efter legitimationsaret. Nar information om
yrkesgrupp/undergrupp saknas anges det som ***, Uppféljning enligt SSYK 96
yrkesindelning som gallde tom ar 2013. Antal och andel.

Yrkesgrupp (SSYK3) Antal Andel (%)
322 - Sjukgymnaster, tandhygienister m.fl. 2980 80
513 - Vard- och omsorgspersonal 370 10
Frx 40 1
342 - Agenter, formedlare m.fl. 40 1
522 - Forsaljare, detaljhandel; demonstratérer m.fl. 30 1
346 - Behandlingsassistenter, fritidsledare m.fl. 30 1
344 - Tull-, taxerings- och socialforsékringstjansteméan 30 1
331 - Forskollarare och fritidspedagoger 20 0
422 - Kundinformatorer 10 0
419 - Ovrig kontorspersonal 10 0
247 - Administratorer i offentlig forvaltning 10 0

Tabell 1b. De tio vanligaste yrkesgrupperna (SSYK3) bland sysselsatta och
legitimerade arbetsterapeuter, ett ar efter legitimationsaret. Nar information om
yrkesgrupp/undergrupp saknas anges det som ***, Uppféljning enligt SSYK 2012
yrkesindelning som gallde fran och med ar 2014. Antal och andel.

Yrkesgrupp (SSYK3) Antal Andel (%)
227 - Naprapater, sjukgymnaster och arbetsterapeuter m.fl. 350 81
ok 10 3
534 - Skoétare, vardare och personliga assistenter m.fl. 10 3
333 - Formedlare m.fl. 10 2
341 - Behandlingsassistenter och pastorer 10 2
532 - Underskdterskor 10 2
533 - Vardbitraden 10 1
153 - Chefer inom aldreomsorg 10 1
242 - Organisationsutvecklare, utredare och HR-specialister m.fl. 10 1
411 - Kontorsassistenter och sekreterare 10 1
531 - Barnskotare och elevassistenter m.fl. 10 1

C A UNIVERSITETS
framtidensvardkompetens.se ;6:3.4 Socialstyrelsen g UKA s



FRAMTIDENS
VARDKOMPETENS

SAMVERKAN KRING KOMPETENSFORSORINING
I HALSO- OCH SJUKVARDEN

P

Datum 2019-05-13

M

Tabell 2a. De tio vanligaste yrkesgrupperna (SSYK3) bland sysselsatta och
legitimerade arbetsterapeuter, tre ar efter legitimationsaret. Nar information om
yrkesgrupp/undergrupp saknas anges det som ***, Uppféljning enligt SSYK 96

yrkesindelning som gallde tom ar 2013. Antal och andel.

Yrkesgrupp (SSYK3) Antal Andel (%)
322 - Sjukgymnaster, tandhygienister m.fl. 2450 83
513 - Vard- och omsorgspersonal 190 6
342 - Agenter, formedlare m.fl. 50 2
346 - Behandlingsassistenter, fritidsledare m.fl. 30 1
344 - Tull-, taxerings- och socialférsakringstjansteman 20 1
122 - Drift- och verksamhetschefer 20 1
522 - Forsaljare, detaljhandel; demonstratérer m.fl. 20 1
247 - Administratorer i offentlig férvaltning 20 1
ok 10 0
249 - Psykologer, socialsekreterare m.fl. 10 0
341 - Séljare, inképare, maklare m.fl. 10 0

Tabell 2b. De tio vanligaste yrkesgrupperna (SSYKS3) bland sysselsatta och
legitimerade arbetsterapeuter, tre ar efter legitimationsaret. Nar information om
yrkesgrupp/undergrupp saknas anges det som ***, Uppfdljning enligt SSYK 2012

yrkesindelning som géllde fran och med ar 2014. Antal och andel.

Yrkesgrupp (SSYK3) Antal  Andel (%)
227 - Naprapater, sjukgymnaster och arbetsterapeuter m.fl. 800 84
534 - Skoétare, vardare och personliga assistenter m.fl. 20 2
333 - Férmedlare m.fl. 20 2
335 - Skatte- och socialférsékringshandlaggare m.fl. 20 2
rrk 10 1
153 - Chefer inom aldreomsorg 10 1
341 - Behandlingsassistenter och pastorer 10 1
532 - Underskoterskor 10 1
242 - Organisationsutvecklare, utredare och HR-specialister m.fl. 10 1
411 - Kontorsassistenter och sekreterare 10 1
531 - Barnskotare och elevassistenter m.fl. 10 1

C N
framtidensvardkompetens.se ;6:3.4 Socialstyrelsen g UKA

UNIVERSITETS
KANSLERS
AMBETET

57(61)



FRAMTIDENS PM 58(61)
VARDKOMPETENS Datum 2019-05-13

SAMVERKAN KRING KOMPETENSFORSORINING
I HALSO- OCH SJUKVARDEN

Fysioterapeuter

Tabell 3a. De tio vanligaste yrkesgrupperna (SSYK3) bland sysselsatta och
legitimerade fysioterapeuter, ett ar efter legitimationsaret. Nar information om
yrkesgrupp/undergrupp saknas anges det som ***, Uppféljning enligt SSYK 96
yrkesindelning som géllde tom ar 2013. Antal och andel.

Yrkesgrupp (SSYK3) Antal Andel (%)
322 - Sjukgymnaster, tandhygienister m.fl. 2 860 78
513 - Vard- och omsorgspersonal 210 6
b 100 3
522 - Forsaljare, detaljhandel; demonstratérer m.fl. 100 3
346 - Behandlingsassistenter, fritidsledare m.fl. 30 1
913 - Koks- och restaurangbitraden 20 1
341 - Séljare, inképare, maklare m.fl. 20 1
422 - Kundinformattrer 20 1
347 - Tecknare, underhallare, professionella idrottsutévare m.fl. 20 1
413 - Lager- och transportassistenter 20 0
419 - Ovrig kontorspersonal 20 0

Tabell 3b. De tio vanligaste yrkesgrupperna (SSYKS3) bland sysselsatta och
legitimerade fysioterapeuter, ett ar efter legitimationsaret. Nar information om
yrkesgrupp/undergrupp saknas anges det som ***, Uppféljning enligt SSYK 2012
yrkesindelning som gallde fran och med ar 2014. Antal och andel.

Yrkesgrupp (SSYK3) Antal Andel (%)
227 - Naprapater, sjukgymnaster och arbetsterapeuter m.fl. 1070 90
bl 40 3
342 - |drottsutdvare och fritidsledare m.fl. 10 1
411 - Kontorsassistenter och sekreterare 10 1
534 - Skoétare, vardare och personliga assistenter m.fl. 10 1
153 - Chefer inom &ldreomsorg 10 1
151 - Chefer inom hélso- och sjukvard 10 0,4
332 - Forsakringsradgivare, foretagssaljare och inkdpare m.fl. 10 0,4
522 - Butikspersonal 10 0,4
218 - Specialister inom miljo- och hélsoskydd 10 0,3
242 - Organisationsutvecklare, utredare och HR-specialister m.fl. 10 0,3
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Tabell 4a. De tio vanligaste yrkesgrupperna (SSYK3) bland sysselsatta och
legitimerade fysioterapeuter, tre ar efter legitimationsaret. Nar information om
yrkesgrupp/undergrupp saknas anges det som ***, Uppféljning enligt SSYK 96
yrkesindelning som géllde tom ar 2013. Antal och andel.

Yrkesgrupp (SSYK3) Antal Andel (%)
322 - Sjukgymnaster, tandhygienister m.fl. 2280 81
513 - Vard- och omsorgspersonal 120 4
522 - Forséljare, detaljhandel; demonstratdrer m.fl. 50 2
ok 40 1
341 - Séljare, inképare, maklare m.fl. 30 1
346 - Behandlingsassistenter, fritidsledare m.fl. 20 1
422 - Kundinformattrer 20 1
347 - Tecknare, underhallare, professionella idrottsutévare m.fl. 20 1
514 - Frisérer och annan servicepersonal, personliga tjanster 10 1
122 - Drift- och verksamhetschefer 10 0
231 - Universitets- och hogskolelarare 10 0

Tabell 4b. De tio vanligaste yrkesgrupperna (SSYKS3) bland sysselsatta och
legitimerade fysioterapeuter, tre ar efter legitimationsaret. Nar information om
yrkesgrupp/undergrupp saknas anges det som ***, Uppféljning enligt SSYK 2012
yrkesindelning som gallde fran och med ar 2014. Antal och andel.

Yrkesgrupp (SSYK3) Antal Andel (%)
227 - Naprapater, sjukgymnaster och arbetsterapeuter m.fl. 880 86
e 30 2
534 - Skoétare, vardare och personliga assistenter m.fl. 10 1
342 - |drottsutdvare och fritidsledare m.fl. 10 1
332 - Forsakringsradgivare, foretagssaljare och inkdpare m.fl. 10 1
331 - Banktjanstemén och redovisningsekonomer m.fl. 10 1
231 - Universitets- och hogskollarare 10 1
522 - Butikspersonal 10 1
151 - Chefer inom héalso- och sjukvard 10 0,4
218 - Specialister inom milj6- och halsoskydd 10 0,4
222 - Sjukskoterskor 10 0,4
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Tandhygienister

Tabell 5a. De tio vanligaste yrkesgrupperna (SSYK3) bland sysselsatta och
legitimerade tandhygienister, ett ar efter legitimationsaret. Nar information om
yrkesgrupp/undergrupp saknas anges det som ***, Uppféljning enligt SSYK 96
yrkesindelning som géllde tom ar 2013. Antal och andel.

Yrkesgrupp (SSYK3) Antal Andel (%)
322 - Sjukgymnaster, tandhygienister m.fl. 1550 79
513 - Vard- och omsorgspersonal 150 8
b 90 4
522 - Forsaljare, detaljhandel; demonstratérer m.fl. 40 2
913 - Koks- och restaurangbitraden 20 1
912 - Stadare m.fl. 10 1
422 - Kundinformattrer 10 0
512 - Storhushalls- och restaurangpersonal 10 0
343 - Redovisningsekonomer, administrativa assistenter m.fl. 10 0
415 - Brevbéarare m.fl. 10 0
346 - Behandlingsassistenter, fritidsledare m.fl. 10 0

Tabell 5b. De tio vanligaste yrkesgrupperna (SSYKS3) bland sysselsatta och
legitimerade tandhygienister, ett ar efter legitimationsaret. Nar information om
yrkesgrupp/undergrupp saknas anges det som ***, Uppféljning enligt SSYK 2012
yrkesindelning som gallde fran och med ar 2014. Antal och andel.

Yrkesgrupp (SSYK3) Antal Andel (%)
325 - Tandhygienister 100 83
bl 10 8
234 - Grundskollarare, fritidspedagoger och férskollarare 10 1
332 - Forsakringsradgivare, foretagssaljare och inkdpare m.fl. 10 1
422 - Resesdljare, kundtjanstpersonal och receptionister m.fl. 10 1
532 - Underskoterskor 10 1
533 - Vardbitraden 10 1
534 - Skotare, vardare och personliga assistenter m.fl. 10 1
535 - Tandskoterskor 10 1
541 - Andra bevaknings- och sakerhetsyrken 10 1
713 - Malare, lackerare och skorstensfejare m.fl. 10 1
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Tabell 6a. De tio vanligaste yrkesgrupperna (SSYK3) bland sysselsatta och
legitimerade tandhygienister, tre ar efter legitimationsaret. Nar information om
yrkesgrupp/undergrupp saknas anges det som ***, Uppféljning enligt SSYK 96
yrkesindelning som gallde tom ar 2013. Antal och andel.

Yrkesgrupp (SSYK3) Antal Andel (%)
322 - Sjukgymnaster, tandhygienister m.fl. 1350 87
513 - Vard- och omsorgspersonal 80 5
il 20 1
522 - Forséljare, detaljhandel; demonstratérer m.fl. 20 1
231 - Universitets- och hogskolelarare 10 1
422 - Kundinformattrer 10 1
419 - Ovrig kontorspersonal 10 0
912 - Stadare m.fl. 10 0
515 - Sékerhetspersonal 10 0
913 - Koks- och restaurangbitraden 10 0
341 - Séljare, inképare, maklare m.fl. 10 0

Tabell 6b. Tio vanligaste yrkesgrupperna (SSYK3) bland sysselsatta och
legitimerade tandhygienister, tre ar efter legitimationsaret. Nar information om
yrkesgrupp/undergrupp saknas anges det som ***, Uppféljning enligt SSYK 2012
yrkesindelning som gallde fran och med ar 2014. Antal och andel.

Yrkesgrupp (SSYK3) Antal Andel (%)
325 - Tandhygienister 340 85
bl 20 5
534 - Skotare, vardare och personliga assistenter m.fl. 10 1
532 - Underskoterskor 10 1
535 - Tandskoterskor 10 1
151 - Chefer inom hélso- och sjukvard 10 1
522 - Butikspersonal 10 1
226 - Tandlékare 10 1
411 - Kontorsassistenter och sekreterare 10 1
533 - Vardbitraden 10 1
112 - Verkstéllande direktérer m.fl. 10 0,3
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